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== capitoLuL

Fii tu mai intai
ce-ti doresti
sa fie

copilul tau



tatea responsabilititii coplesitoare pe care o presupune ingrijirea
nonstop a copilului. Altll au o atitudine oscilanta; uneori sunt entu-
zlasmati, alteor! sunt deprimati, in functie de intamplarile din fami-
lie. insa indiferent de atitudinea pe care o ai la ora actuala, daca esti
ca majoritatea parintilor, atunci este intotdeauna loc de mai bine.

Atitudinea iti va determina comportamentul. Iti va afecta si an-
gajamentul fatd de familia ta. Te invit prin urmare si alegi cu sin-
ceritate varianta de mal jos care exprima cel mal bine atitudinea ta
fata de rolul de parinte,

ATITUDINEA MEA FATA DE ROLUL DE PARINTE

1. Sunt optimist §i dornic sa invit, Imi place provocarea
de a implini nevoile copiilor mei,

2. Ma impac cu ideea de a avea copll, dar nu cred cd el
sunt totul in viata.

3. Ma simt descurajat pentru ci depun eforturi gi copiii
nu raspund asa cum mi-ag dori.

4. Uneori simt ¢ am dat gres sl imi dorese sa nu fi avat
copii niciodata.

5. Am trecut, intr-un moment sau altul, prin toate stirile
de mal sus.

Daca ai ales varianta 1 si estl optimist, te afli pe drumul citre
succes. Iti va plicea provocarea de a pune in practica strategiile de
succes pe care le vel invata din aceasta carte.

Daca ai ales varianta 2 5i esti de parere ca viata nu se limiteaza
la copii, probabil ci te descurci bine, Dar de ce si te muljumesti cu
o relatie mediocri cu copilul tiu, cind al putea avea cu el o relatie
dinamicad? Cu putin entuziasm sl cu cateva idel creative, al putea
transforma experienta de familie monotona de péna acum intr-una
plind de satisfactii. Citeste mai departe!

e SCOALA PARINTILOR - Ry KUZMA



in orice profesie sunt esentiale anumite

deprinderi pentru a avea succes. La fel se .
intampla si in meseria de parinte. De ce sa -
recurgi la intuitie si improvizatie cand exista i
specialisti capabili sa te ajute sa intelegi cauzele .
unui anumit comportament al copilului si sa .
actionezi adecvat pentru a obtine comportamentul  °,
dorit? De ce sa ajungi sa-ti cresti copiii asa cum te-au  *
crescut parintii tal, cand estl constient ca uneori te-au -«
nemultumit metodele lor de disciplinare? .
De ce s ristl furia si instriinarea ,trupelor”, cand, dacail .
intelegi si al o abordare mai creativa, le poti da copiilor tai
lectii pretioase, fara a fi nevoit sa recurgi la forta? Fie ca

o studiezi individual sau in cadrul unui grup, cartea te va

ajuta sa gasesti noi metode practice de a te raporta la tine
insuti si la copiii tai ca sa devii un parinte mai eficient.

Dr. Kay Kuzma, presedinte al Family Matters Ministry, este
specialista in dezvoltarea copilului 5i autoare a numeroase
carti pe diferite teme inspirationale, printre care relatia
parinte-copil si familia. in limba roména au apirut, la
Editura Viata si Sanitate, cateva dintre acestea: Primii

7 ani de viatd (cea mai cuprinzitoare dintre cartile sale
pentru paringi — peste 700 de pagini), 180 de sfaturi

pentru parinti, Infelege-ti copilul si

Ascultarea de bundvoie.
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