CUPRINS
in chutarea reperelor: cuvaAnt MAainte ......o..ooeovevovnrios senssiesnenne i )
(Mihaela Smger)
1. Reforma invitdmantulul superior: repere eUropent ............cvmvmssnssevnsne 19

(Laura Dumbriveanu, Alexandra Mateias, Luminita Catand)
1.1. Realizarea Spatiuhi European Comun pentru imrlﬁmﬂumu Sug:remr

Bologna: de la Declaragie la Proces ... PPN, L.
1.2. Noua structurd a sistemului de invifimént superior. Trei cicluri

universitare: licenfl, masterat, dOCIOTAL ..o roeessss sesessss sasassss sasssses rsssss sessnsss ssassss 20
1.3. Asigurarea unui sistem de credite transferabile. Oportunititi pentru

mobilitatea in spaiul european .. ki 22
1.4, Un sistem al calmhn in h\riphnhtul sl.lpenur :wupean. Standarde,

mecanisme, institufii ... e st e i
1.5. Relansarea cercetirii in hvﬂtuinml superior european. Miza celui de-al
treilea cichu universitar... e O i T S ok B PRSI Gk s 42

1.6. Implementarea pmcﬂull.u Bologna. Consecinge asupra curniculumuhu. ......... 49
1.7. Reforma invitiméntului superior european. O radiografie de etapd ............... 58

2. Reforma invitdmantului superior in Roménia: opinii ale anului 2005 ...... 67

2.1. Univers universitar rominesc. Un smdmpe e:pmmn rcprﬂmmnv
(Comelia Novak) ... N A0 T s s A R E s A

2.2, Schimbare $i continuitate in invitimintul superior roménesc.
Reprezentdiri ale principalilor actori ai sistemului
(Nicoleta Bercu, Simona Velea) R B s e TS

3. Reforma invitimaéntului superior: un cadru de rcl'trinti p:utru
curriculumul universitar ..........coce e i F AL A § b

(Ligia Sarivan, Mihaela Smgcr}

3 Cmmpnnhﬂn necesare. Pnnmpudncmwesl dezvoltare a
curnculumului... SaB O S E baast b 04t - 115

3.2. Un mecanism de generare a unui curriculum modern. Cadrul de
QETIVATE 'S COMPEIBMBION ... c.ovvnts cntimns storsiss sossstn senssass binsosns saatibs sssbssas - 128




4 QU VADE, ACAIEMIAT

3.3. Un mecanism de ur\gmiun: curriculard. Cadrul depmmcmea p]anulm

de invifimant.... N R R L
3 4. Dezvoltarea curriculard in ciclurile al dnilu.si al treilea. Citeva repere....... 168
3.5. Proiectarea programelor de studiu. De la retorichi la realitatea centririi pe

R ——— N —— ! . 180

4. Reforma invitd mantului superior: intre Cadrul European al
Calificirilor 5i tentative pentru dezvoltarea unui cadru national ... .............202

(Laura Capitd, Matei Cerkez, Octavian Mindrug, Ligia Sarivan, Mihaela
Singer)
4.1. Problema calificirilor a nivel european. Jaloane cmnnhglce §i

clarificin conceptuale.... RREEH: NEARRRARONS . | 4
4.2. Spre un cadru mqnml al calificirilor in Roménia............c.cooncesrnvnsiccrnnsnns 210
4.3. Influenta p:epel muncii asupra calificirilor. O dugmﬂ pe baza ofertelor

din presii...........conne. S
4 4. Credntarea, echivalarea si certificarea studiilor. Suplimentul la diploma.. ..... 229

5. Un curriculum centrat pe competente pentru formarea initiali a

profesorilor: de la deziderat la realitate... AP .
(Ligia Sarivan, Mihaela Singer)

5.1. Noi provocari. Cariera didactica fagi in fagd cu societatea cunoagterii .......... 236
5.2. Cum funcfioneazi preghitirea pentru cariera didacticA? Au cuviinml

BEEIIEIIEIE s i s T SR AR PR s .239
5.3. Profesorul-expert si mpﬂen;ele sale. De la un mod de g;l.m!l:re spemﬁc

la un mod de predare specific ............... 245
5 4 Dtdau ici de sp-emlnatc. De la definirea la formarea cmpetmphr

- J5 Frtgiureu pentru cariera de pmfﬁor in context trnmducplmu
Didactici ale arilor curriculare ... wissbett bl ol s



CUFR NS 5

ANEXA 1: Chestionar pentru cadre didactice universitare ...............oumion 289
ANEXA 2: Chestionar pentru studenti ... R e

ANEXA 3: LI!E de verificare pentru construirea cnmpnnentflu'

ANEXA 4: Extras dintr-un pm:bll nunlng al cursurilor - un exunplu privind
mhrrdqmnwm unor cursuri de matematicl intr-un curriculum bazat pe
modularitate .. ERPPEPPRIBOPPRRRERIEL, | |

ANEXA 5: Baza nunur.ptluli pentru Cadrul Eumpean al Califichrilor................ 302

ANEXA 6: Suplimentul de Diplomi - un model de completare astfel incét
sh reflecte centrarea pe competente .. were JOT

ANEXA 7: Prelucrarea statisticd a datelor primare rezultate din aphm
chestionarelor... R i e 313

ANEXA 8: Documente eurupme referitoare la Procesul B‘-ulogm -
o prezentare sintetich... e

362
ANEXA 9: Un exemplu de programa de studiu ...... o 366
ANEXA 10: Planuri cadru pentru invafimént la distanfd...........cce coovrvs corressn versene 369
ANEXA 11: Repere pentru configurarea activitdfii de practicll .... ..o corvvrisseaens 376
Multumiri ... — R i A S kR T A  SLF e384

Tabbe- o SomIemEY . o R R sl



CUVANT INAINTE 7

In ciiutarea reperelor: cuvint inainte

De la akademeia anticA unde Platon dezviiluia inviigiceilor metoda sa
filosoficd in sanctuarul situat dincolo de zidurile vechii Atene (printre mislini i
statui), la campusurile universitare de astizi (adeviirate orage prin dimensiuni §i
complexitate), pregitirea superioari a generatillor a traversat un proces al cirui
vector de dezvoltare poate fi usor extrapolat: cuprinderea unor mase tot mai largi in
studii terfiare. Prin extindere, Academia a devenit astizi un termen comun pentru
acumularea-dezvoltarea de cuncagtere culturald §i transmiterea acesteia de la
generafie la generajie. Citeva intrebdri devin legitime, Conform unui cligeu
binecunoscut, universitatea formeazl elite. In acelasi timp, studiile universitare au
devenit accesibile, in principiu, oricui doregte s le urmeze. Cum se impac aceste
doudl tendinie? Apoi, marile tradifii academice europene s-au dovedit funclionale
secole de-a rindul; ar exista astizi motive de schimbdn radicale sau sunt suficiente
mici ajustin? Este oare societatea prezentd atit de diferitd de trecut incit impune
redefinirea studiilor universitare?

O simpli explorare pe nternet listeazd un numlr covirgitor de stdii - de
ordinul milioanelor ~ care isi pun aceste intrebdri §i propun rdspunsuri din
perspectiva a diferite paradigme. Intrebarea ,Quo vadis, Academia?” apare, de
asemenea, exprimatl intr-o diversitate de limbi. Ne-am asumat pdstrarea acestui titha
ca 0 expresie a preocuprii imtense a momentului §i ca un mod de a contura mai clar
specificul interventiei noastre in construirea de cunoastere pe aceastd temd.

Rolul tradifional al inviiri universitare este acela de producere $i mai ales de
validare a cunoagterii — orice progres in sfera cunoagterii este generat in mediul
academic i legitimat prin includerea in tratate 5i programe de studii. Altfel spus, aici
se structureazd cunoasterea §i i se conferd valoarea de adevdr, adevir care se
transferd generafiilor urmitoare prin mecanismul selectiei culturale. Se organizeazi
astfel o cunoasgtere-produs si se contureazd monopolul nformatiei stinfifice care
induce o imagine de exhaustivitate, Astizi insi, mai mult decit in trecut, societatea
produce cunoastere, la concuren{d, si in alte sfere de activitate. In plus ea
depoziteaza prin internet o sumd imensi de informatii, a ciror structurare depinde de
nevoile utilizatorului i de performangele softurilor. Dacd academia™ tradifionald
sacralizeazd cunocasterea prin promovarea adevirului stiinfific in monoperspectiva,
societatea actuald demonetizeazlh informatia prin inflajia de date §i relativizeazi
adevirul prin multiperspectivil, Fiirl indoiald, este extravagantd aceastd multiculturd
contemporand, dinamicl §i desacralizantd. Dar ea constituie un fapt, nu doar o figurd
de stil in discursul momentului §i intrd in competifie cu forma traditionald de
producere-transmitere a cunoagterii. Insa nu numai aspectul cantitativ §i viteza fac
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Studentii isi asumd responsabilitatea propriei | Membrii echipelor de
invidr, dezvoltindu-5i pe parcursul acestui cercetare/dezvoltare ig
proces competente metacognitive g asumi responsabilitatea
autoevaluative. pentru identificarea si

rezolvarea problemelor §i
pentru adaptarea la
schimbare prin inviifare.
Profesorul pune accentul pe codul 5i Societatea cunoasterii
procedura fundamentale ale unui domeniude | focalizeazi perspectiva
studiu, in contextul noutifii epistemologice §i | dezvoltirilor de virf din
al racorddrii la situafii din realitate. cercetarea in domeniu;
Abordares scademich di relevants fuctionals | @ Periul trebuie i s
cunossterii, manifeste ca promotor al
= progresului.
$ | Profesorul pune studentii si experimenteze Angajatorii solicitd
E cognitiv. creativitate in elaborarea
2 | Predarea-inviifarea este orientati spre profectelor § 1Im[nuvi i
E formarea de competenje necesare unei mserfii nmq;mmm -
5 2 H organizatiei, pentru a
: socio-profesionale optime. desvolis pocitimaens
& | Parcursurile universitare se individualizeazl, | echipei, inclusiv prin
devin motivante pentru cursanfi §i orientate instruirea membrilor
spre inovatie si spre implinire personald. acesteia de citre
managerii-specialisti.
Profesorul dezvoltd si faciliteaz cunocastere- | Ritmul alert de dezvoltare
proces. Studentul invag si formuleze judeciti | si intrepitrunderea

de valoare bazate pe aspecte sociale § etice
care apar in contexte variate.

domeniilor pun probleme
etice si morale,

Oferta de inviifare este flexibila si implica
decizia studentului asupra traseului de
invitare.

Profesorul faciliteazs invitarea prin
projectarea $1 Or ganizarea unor ocazii de
invitare adecvate disciplinei predate si
grupului de studenti.

Specialigtii/cercetitorii
iau decizii care solicitd
intelegerea contex tului
dinamic al propriei lor
activititi §i al prioritifilor
companiei.




