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CUVANT INAINTE

Acest volum cuprinde o parte dintre lucrdrile sustinute la
Conferinta Nationald Perspective studentesti in inovarea
invatamantului  universitar, organizatd de Universitatea
,Ovidius” din Constanta, in perioada 7-9 septembrie 2019, in
parteneriat cu alte institutii de invatdmant superior din tara:
Universitatea ,,1 Decembrie 1918 din Alba Iulia, Universitatea
»otefan cel Mare” din Suceava, Universitatea ,,Constantin
Brancusi” din Téargu-Jiu, Universitatea ,,Babes-Bolyai” din
Cluj-Napoca, Universitatea ,,Duniarea de Jos” din Galati,
Universitatea din Pitesti, cu sprijinul Directiei Generale
Anticoruptie.

Conferinta nationald studenteascd se afld la editia a
doua, dupa aceea din anul precedent, intitulatd Tinerii
Romaniei la Centenarul Marii Uniri, care a polarizat
cercetarile studentesti legate de evenimentul cel mai important
al anului 2018 si care s-a concretizat in volumul cu acelasi titlu,
publicat de Ovidius University Press (Constanta, 2019).

Scopul principal al manifestarii stiintifice Perspective
Studentesti in inovarea invatamantului universitar a fost de a
mobiliza un numar cat mai mare studenti, pentru a dezvolta o
retea stiintificd axatd pe inovarea si promovarea Invatdmantului
academic, in raport cu nevoile acestora. In cadrul conferintei
s-au desfasurat o comunicari stiintifice orale si prin postere,
precum si trei ateliere de lucru tematice. Subiectele abordate
s-au circumscris ariilor tematice ,,Calitate si integritate in
procesul educational” si ,,Dezvoltarea comunitatii academice si
a celei locale”: invatamant centrat pe profesor si invatdmant
centrat pe student; eticd si integritate in mediul academic/
societatea romaneasca; integritatea - valoare nationala a culturii
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romanesti; cultura eticd in mediul academic; noile tehnologii de
comunicare si informare si procesul de educatie; dezvoltarea
parteneriatelor Intre institutii academice si entititi publice,
private si non-guvernamentale; dezvoltarea abilitatilor practice
si a capacitatilor antreprenoriale in Invatamantul academic;
studentul in comunitatea academica — reprezentarea acestuia in
structurile de conducere, organizatiile studentesti si implicarea
lor civica.

Coordonatorul si editorii volumului



CONSIDERATII PRIVIND ASPECTELE ETICE
ALE MEDIULUI ACADEMIC

Alina-Mihaela TIRICA'

Abstract: This study is an analysis on the academic environment at
a national level, laying emphasis on the ethical aspects which
characterize the higher education environment. Thus, this study aims
to examine the notion of “ethics”, both from an etymological point of
view and under a brief philosophical approach, focusing on the
following areas of interest. ethics in the academic environment as an
integrated discipline; ethical values that are described and
developed within every university, through their own University
Charter, the legal framework designed to clarify this aspect, along
with some draft laws proposals that are intended for improving the
quality of the university environment, followed in the final part of the
study by the presentation of a practical case of the national
Jjurisprudence which reveals serious violations of ethical values.
Therefore, through this study, readers will acknowledge the
importance of an ethical academic environment, as well as the role
that ethics plays in the formation and orientation of young students
and in promoting national universities at a FEuropean and
international level.

Keywords: ethics, academic environment, ethical values, legal
framework, jurisprudence.

Motto: ,,Etica este, prin excelentd, stiinta idealului
sau stiinta binelui.” — Traian Herseni’

! Universitatea din Pitesti. Facultatea de Stiinte Economice si Drept.
Profesor coordonator: Lect. univ. dr. Carmina-Elena Tolbaru.
2 https://www.portal-info.ro/citate/citate-despre-etica.html
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Introducere

Se spune cd mediul universitar joaca un rol important in viata unui
student, deoarece aceastd persoand 1isi va contura, dezvolta si
definitiva intreaga personalitate, in functie de influenta si invataturile
oferite de acest mediu academic. Acestea pot fie si o conducad pe
,culmi Tnalte”, adicd sa aibd oportunitatea de a avea o cariera de
succes in domeniul ales, fie pot sd o ,detroneze”, si o pund in
postura de a nu (mai) avea nimic: nici carierd, nici reputatie.

Astfel, in acest context apare ideea dezvoltarii unui mediu
academic etic, care sd vegheze la o conduitd corectd, onestd si
adecvata normelor deontologice, atit din partea cadrelor didactice,
cat si a studentilor, o dezvoltare atit de necesard in cadrul
invatamantului romanesc, indiferent de gradul s&u: primar,
gimnazial, liceal, universitar sau postuniversitar.

Dupa cum scria Traian Herseni, etica se evidentiaza prin
stiinta pe care o dezvolta asupra idealului sau binelui, de unde rezulta
faptul ca Intreaga fiintd umana tinde spre cautarea idealului in orice
loc prin care trece, inclusiv in mediul destinat cunoasterii si Tnvatarii,
care se materializeazd in universititi, de unde persoana In cauza
doreste sa fie ,,invaluitd” in aceste ,,straie” ale eticii.

De aici, la nivelurile de master si de doctorat s-a decis
implementarea unor cursuri avand ca obiect de studiu ,etica si
integritatea academica”. Ele contribuie prin constientizare, ca
expresie a schimbarii comportamentului, la ,,repararea” derapajelor,
exprimate prin actiuni imorale, de tipul plagiatului sau a darii/luarii
de mita, dar si la consolidarea actiunilor morale, promovate de unii
studenti si de unele cadre didactice.

Luand in considerare aspectele trasate mai sus, studiul se va
axa asupra urmatoarelor arii de interes: o privire asupra notiunilor de
,eticd” si ,,mediu academic etic”; valorile etice promovate in Carta
Universitatii din Pitesti; reglementarile care contureaza cadrul legal
al eticii academice, precum si unele propuneri de lege ferenda; un
caz practic din jurisprudenta nationala.
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Observatii privind conceptul de ,,etica”

Cuplul de termeni morala-eticdi apare in filosofia morala
anglo-saxona a secolului al XIX-lea, propunand o schemd de gandire
si actiune utilizabila ca ghid 1n viata traita, In care poate constitui un
cod de norme sau un tabel de valori, de teoretizare asupra naturii si
de justificare a unei asemenea scheme. in acest sens, aspectele
morale sunt chiar obiectul despre care vorbeste etica (Dinescu 18).

Etica face parte din ,,marile domenii ale filosofiei”, fiind o
notiune cu originea in cultura veche greceasca, astfel ca, din punct de
vedere etimologic, termenul provine din grecescul ,,ethos”, care se
poate traduce prin ,moravuri’, ,obiceiuri’, ,caractere”. De
asemenea, etica este disciplina filosofica al carui obiect de studiu il
reprezintd actiunile umane, descrise prin comportamente morale
reale, precum si valorile si normele asupra cdrora trebuie sd se
conformeze, urmarindu-se crearea conditiilor prielnice unei vieti
fericite.

Conform DEX, etica este ,,studiul teoretic al principiilor si
conceptiilor de baza din orice domeniu al gandirii si activitatii
practice; ansamblu de norme in raport cu care un grup uman isi
regleazd comportamentul pentru a deosebi ce este legitim si
acceptabil in realizarea scopurilor; morald (DEX 363)”.

Etica academica a aparut ca reactiec la presiunile
multiculturalismului si ale generalizarii corectitudinii politice, In
cadrul culturii universitare americane, fiind un domeniu de analiza
interdisciplinara si de actiune institutionala, situat la intersectia dintre
etica cercetdrii, managementul eticii si deontologia profesionald a
profesorului.

Desi in limbajul curent folosim adesea aceeasi sintagma, este
util sa distingem intre doud sensuri diferite, dar corelate. Pe de o
parte, ne-am putea referi la ,,etica academica” (academic ethics), pe
de altd parte la ,,eticd In mediul academic” (ethics in academia).
Primul sens trimite la un domeniu de cercetare teoretica §i empirica,
adesea interdisciplinar, pe cind al doilea vizeazd mai curdnd o
migcare intelectuala si sociald care promoveaza etica in organizatiile
academice (Papadima 11).
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Etica academica este componentd a eticilor profesionale,
care a reconsiderat actul traditional de gandire filosofica, pe care 1-a
transpus in comunitatea academica si in viata publica orientatd pe
educatie si invatamant. De asemenea, aceasta face parte din
domeniul filosofiei practice, fiind o specie a eticii aplicate,
specializatd pe analiza comportamentului indivizilor din institutiile
de invatdmant superior: profesori, studenti, cercetdtori, personal
administrativ, personal auxiliar etc.

,»Etica academica este o ramura a eticii aplicate care are doua
componente principale. Prima, deontologia academica, vizeaza
respectarea codurilor si normelor de etica specifice lumii academice,
pe cand cea de-a doua, anume integritatea academica, vizeaza
internalizarea valorilor etice cardinale si dezvoltarea unui
comportament etic habitual. Cu alte cuvinte, prima componenta
vizeaza asigurarea respectarii normelor etice de frica sanctiunilor si a
oprobiului public, pe cand cea de-a doua vizeaza dezvoltarea unei
congtiinte etice si unor sentimente etice autentice” (Aslam, Moraru,
Paraschiv 29).

Valori etice promovate in mediul academic
La nivelul fiecérei universitati se adoptd coduri de etica, prin care
sunt stabilite o serie de principii si valori etice, care indeplinesc rolul
de a fi ghizi in deciziile etice luate de universititi, precum rolul de a
oferi un model de comportament moral, bazat pe respectarea, de
membrii comunitatii universitare, unei serii de norme morale si de
conduita.

Folosirea conceptului de valoare in filosofia morald dateaza
din secolul al XIX-lea si isi are originea in distinctia radicala intre a
fi si a avea, prin care Kant deosebeste existentele care au un pret si
cele care au o demnitate. La inceputul secolului al XX-lea, conceptul
de valoare atinge definitiv un rol pur teoretic, nu doar moral
(Dinescu 45).

Din definitia datda in DEX conceptului de valoare,
desprindem ,,ceea ce este important, valoros, vrednic de apreciere, de
stima (din punct de vedere material, social, moral etc.” (DEX 1181).
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Valorile morale reprezinta obiective ale alegerilor morale, pe
care se bazeazd comportamentul moral, fiind standarde culturale
valabile pentru totii membrii unui mediu academic. In plus, ele
constituie un reper moral, deoarece sunt continute in principiile
eticii. (Socaciu et al. 53).

Virtutile organizationale ale universitatii functioneaza in
acest context, drept repere morale pentru toti participantii la
comunitatea respectiva. Putem evalua concret prezenta a sapte virtuti
organizationale necesare unei universitafi morale:

,Claritate - evaludm masura in care exigentele morale ale
universitatii fatd de conduita membrilor acesteia sunt exprimate
clar, fara ambiguitati, sub formd de reguli sau directii de
comportament in cadrul politicilor si procedurilor formale de
etica, precum si in discutii informale;

— Consistentd - evaludm gradul in care exigentele morale ale
universitatii fatd de conduita membrilor acesteia sunt coerente,
fara contradictii;

— Realizabilitate - evaluam maniera 1n care universitatea stabileste
exigente morale de comportament care pot fi atinse in mod
realist de membrii acesteia;

— Sustinere - evaludm modul In care universitatea 1i incurajeaza
sau, dimpotriva, 1i demotiveazd pe membri sd adopte un
comportament etic, mai exact dacd prin respectarea normelor
morale membrii au de castigat sau de suferit in activitatea lor
cotidiana;

— Vizibilitate - evaludm gradul In care universitatea asigura
monitorizarea comportamentelor imorale, astfel Incat acestea sa
poata fi depistate si aduse la cunostinta celor in masurad sa ia
atitudine, iar cei care ar putea fi tentati sa incalce regulile morale
sd stie ca vor fi descoperifi §i sanctionati;

— Criticabilitate - evaludm modul in care universitatea asigura
mijloacele formale si informale prin care membrii pot sa discute
deschis problemele si dilemele etice cu care se confrunta;

— Sanctionabilitate - evaludm maniera in care universitatea
pedepseste incalcarea regulilor morale si rasplateste comporta-
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mentele morale ale membrilor sii. In egald masura, sanctiunile
sau recompensele trebuie sd fie proportionale cu gravitatea
abaterilor, respectiv cu meritul de a respecta anumite reguli
etice” (Socaciu et al. 48-49).

Valorile etice constituie cadrul de formalizare a regulilor
consensuale morale si de integritate in domeniul academic, expresie
a pozitiilor definitorii fatd de ceea ce este permis sau nu in mediul
universitar. Valorile etice orienteazd activitatea 1n domeniul
invatamantului superior, in general, precum si in interiorul mediului
academic si al comunitatii universitare. Acestea definesc relatiile
moral - profesionale dintre membrii comunitatii universitare, intre
acestia si colaboratorii externi, inclusiv cu membrii echipelor de
evaluare institutionald pentru clasificarea universitatilor (Art. 5 din
Metodologia de etica si integritate in procesul de evaluare
institutionala a universitatilor din Romdnia, proiect ID POSDRU
123199, Bucuresti, 2013).

In cadrul mediului academic se pot distinge principii si
valori morale, care au atasate anumite interpretiri si conditii
limitative, dar care sunt adesea preluate si transformate in legi, unde
se prevad si sanctiuni specifice. Valorile fundamentale identificate la
nivelul Universitatii din Pitesti pot fi desprinse din Art. 92 din Carta
Universitatii din Pitesti: libertatea academica, autonomia personala,
dreptatea si echitatea, meritul, profesionalismul, onestitatea si corec-
titudinea intelectuala, transparenta, responsabilitatea profesionala si
sociala, respectul si toleranta, bunavointa si grija, conduita
studentilor.

Reglementari legale si propuneri de lege ferenda

Reglementarile legale, care sunt destul de cuprinzatoare, formeaza un
cadru legal 1n care se manifesta etica academica, cercetarea stiintifica
si deontologia academici. In cadrul acestora sunt regisite atat
reglementdri internationale si europene, cat si reglementari nationale
si standarde proprii diferitelor institutii de invitimant superior. In
partea ce va urma, accentul va fi pus asupra reglementarilor
nationale.
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Diferite aspecte de etica si integritate academica au fost
reglementate in Roménia printr-o serie de acte normative. Redam
mai jos o selectie a acestora, alaturi de principalele prevederi ale
fiecaruia:

»Ordonanta Guvernului nr. 57/2002 privind cercetarea
stiintifica §i dezvoltarea tehnologica - prevede cadrul de organizare a
activitatilor de cercetare-dezvoltare, cuprinzand cercetarea stiingifica,
dezvoltarea experimentald i inovarea bazata pe cercetare stiintifica
si dezvoltare experimentala;

—  Legea nr. 206/2004 privind buna conduitd in cercetarea
stiintifica, dezvoltarea tehnologica si inovarea - defineste abateri
precum plagiatul si autoplagiatul, confectionarea si falsificarea de
date;

—  Ordinul nr. 4492/2005 privind promovarea eticii
profesionale in universitati - introduce obligatia institutiilor de
invatamant superior acreditate sau autorizate sda functioneze
provizoriu, de a adopta propriul Cod de etica universitard. Codul de
etica universitard este un document obligatoriu, care intregeste Carta
universitatii si stabileste standardele de etica profesionala pe care o
comunitate universitard isi propune sd le urmeze, precum si
penalizérile care se pot aplica in cazul incalcarii acestora. Acelasi
ordin introduce obligatia institutiilor de Invatamant superior de a
infiinta o Comisie de eticd universitard, subordonatd senatului
universitar;

—  Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 75/2005 privind
asigurarea calitdtii educatiei - prevede infiintarea Agentiei Romane
de Asigurare a Calititii in Invatamantul Superior (ARACIS), agentie
care formuleaza §i revizuieste periodic standarde nationale de
referintd si indicatorii de performantd pentru evaluarea si asigurarea
calitatii in invatdmantul superior;

—  Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 - prevede infiinfarea
Consiliului de Etica si Management Universitar (CEMU), drept
organism consultativ al Ministerului Educatiei Nationale, fara
personalitate juridica, a carui misiune este dezvoltarea culturii eticii
si integritatii in universitatile din Romania. Rolul CEMU este de a
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determina si sprijini universitatile sa elaboreze si s puna in practica
politicile de etica si de integritate universitara;

—  Ordinul de Ministru nr. 3.131/2018 privind includerea in
planurile de invatamdnt, pentru toate programele de studii
universitare organizate in institufiile de invagamdnt superior din
sistemul national de invagamdnt, a cursurilor de etica si integritate
academica - prevede obligativitatea participarii masteranzilor si
doctoranzilor la cursuri de eticd si integritate academicd cu o durata
de minimum 14 ore, Incepand cu anul universitar 2018-2019;
cursurile sunt optionale pentru nivelul licentd” (Socaciu et al. 50-52).

In ceea ce priveste propunerea de lege ferenda, considerim
ca ar fi util si eficient ca Ordinul de Ministru nr. 3.131/2018 sa fie
modificat, astfel incat sa fie introdusa obligatoriu, la nivelul fiecarei
facultati, la programul de licentd, disciplina de ,.eticd si integritate
academica”, deoarece, prin acest ordin, cursurile de eticd si
integritate academicd presupun doar ,obligativitatea participarii
masteranzilor si doctoranzilor”, nu si a studentilor de la programul de
licenta.

In acest sens, programele de licentd trebuie si introduca
disciplina de ,,eticd si integritate academicd” inca din primul an de
studiu, disciplind ce se va studia doar pe parcursul primului semestru
si care va fi notatd cu unul dintre calificativele ,,Admis” sau
,»Respins”, prezenta la cursuri fiind si ea obligatorie.

Astfel, prin aceastd introducere, studentii vor fi mai putin
predispusi la incalcarile valorilor etice, intrucat, fiind la Inceput de
drum, vor fi mai usor de invadtat cum sa se comporte etic in cadrul
mediului academic, decadt atunci cand se Incearca corectarea
comportamentului mult mai tarziu, la nivelurile de master si doctorat.

Prin introducerea acestei discipline obligatorii, studentii vor
fi Indrumati, in primul rand, cum se elaboreaza o lucrare de licenta si
alte asemenea lucrari, urmarindu-se sa se reducd rata plagiatului si
autoplagiatului, care, in prezent, este In continud crestere. De
asemenea, studentii vor lua act de codul de eticd al universitatii din
care fac parte, prin care li se vor prezenta sanctiunile ce pot fi
aplicate in cazul incélcdrii valorilor etice, dar si de celelalte
documente care tin de etica si integritatea universitara, urmand sa
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cunoasca si Comisia de Etica, care analizeaza si solutioneaza
abaterile de la etica universitara.

Asadar, prin aceastd propunere, universitatile din Romania
isi vor ridica considerabil gradul de incredere, atat la nivel national,
cat si international, reprezentdnd o constientizare in masd a
importantei pe care o presupune etica universitard, dar va contribui,
intr-o oarecare masura, si la dezvoltarea si cresterea economica a
statului roméan.

O altd propunere de lege ferenda consta in colaborarea
Guvernului Romaniei cu o institutie specializatd in asigurarea unui
mediu academic etic si a calitatii invatdmantului superior, din cadrul
Uniunii Europene, care va actiona independent. In acest mod,
problemele etice cu care se confruntd universitatile romanesti, vor
putea fi mai usor de depistat si de rezolvat, intrucat, un punct de
vedere din exterior este mult mai bun decat unul tot din interior, care
nu mai stie cum sa abordeze situatia.

Aspecte jurisprudentiale comentate

In ceea ce priveste aspectele jurisprudentiale, un caz practic ce va
urma sa fie prezentat este un caz intens mediatizat, ca de altfel toate
aceste tipuri de cazuri, deoarece subiectul principal al acestei spete il
reprezintd infractiunea de luare de mitd, prevazuta de art. 289 C. Pen.
Astfel, un profesor universitar din cadrul Universitdtii de Petrol si
Gaze (UPGQG) Ploiesti a fost condamnat de Tribunalul Prahova la trei
ani de inchisoare cu suspendare, fiind gasit vinovat pentru luare de
mitd In forma continuatd. Motivele in fapt sunt ardtate printr-un
comunicat al Directiei Generale Anticoruptie (D.G.A.).

,»Comunicat DGA: La data de 05.09.2016, ofiteri de politie
judiciara ai Directiei Generale Anticoruptie (D.G.A.) — Serviciul
Judetean Anticoruptie (S.J.A.) Prahova Impreuna cu Serviciul
Operatii si Serviciul Tehnic din cadrul D.G.A, sub coordonarea
procurorului de caz al Parchetului de pe langa Tribunalul Prahova, au
procedat la prinderea in flagrant a lui M.A.C., profesor universitar in
cadrul Universitatii de Petrol si Gaze Ploiesti, dupa ce a primit, cu
titlu de mita, suma de 17.150 lei de la 49 de studenti pentru a-i

17



promova la disciplina coordonatd de acesta. In fapt, la data de
03.09.2016, mai multi studenti care nu promovasera examenul la
materia predatd de M.A.C. s-au prezentat la U.P.G. in vederea
participarii la consultatii organizate de suspect. Cu aceastd ocazie,
studentii au strAns 38.500 lei, suma ce urma sda fie predatd
profesorului in vederea promovarii examenului, acesta acceptand
promisiunea remiterii banilor respectivi.”

In ziua sustinerii examenului de restanti, M.A.C. a pus la
dispozitia studentilor rezolvarea subiectelor. Ca urmare, profesorul a
solicitat reprezentantului studentilor sé-i remitd 17.150 lei din suma
acceptata initial, respectiv cate 350 lei pentru fiecare dintre cei 49 de
studenti prezenti la examinare. (Stirileprotv.ro 9 septembrie 2016)

»Instanta a dispus suspendarea executarii pedepsei si a
stabilit un termen de supraveghere de trei ani. Totodata, profesorului
i-au fost interzise, pe o perioada de trei ani de la raméanerea definitiva
a hotararii, urmatoarele drepturi: dreptul de a exercita profesia de
cadru didactic, de a fi ales in autoritatile publice sau in orice alte
functii publice si dreptul de a ocupa o functie ce implica exercitiul
autoritatii de stat” (Ziarul Prahova 5 iulie 2017).

,,Iribunalul Prahova a decis sa confiste de la inculpat suma
de 44.140 lei i sa mentind masura asiguratorie a sechestrului instituit
contului bancar deschis pe numele profesorului la o unitate CEC
Bank. In plus, profesorul respectiv va trebui si pliteasca 11.000 lei
reprezentand cheltuieli judiciare avansate de stat. Sentinta
Tribunalului Prahova nu este definitiva, astfel ca atat profesorul, cat
si procurorii vor putea sa facd apel la instanta superioara” (Frincu 3
iulie 2017)

Astfel, prin sentinta pronuntatd de Tribunalul Prahova, in
data de 3 iulie 2017, profesorul universitar din cadrul UPG Ploiesti a
fost condamnat pentru infractiunea de luare de mita, aplicandu-i-se
pedeapsa principala a inchisorii, pe o perioadd de trei ani cu
suspendare, aldturi de pedeapsa complementara a interzicerii unor
drepturi si a masurii de siguranta, respectiv a confiscérii speciale.
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Concluzii

Etica din cadrul mediului academic promoveaza principiile
de integritate academicad si performantd, cu scopul de a forma
atitudini si comportamente corecte, morale, pe care membrii
universitatii sa le adopte si In viata cotidiand, nu doar in cea
universitard, institutiile de Invatdmant superior avand in vedere
dezvoltarea unor cariere viitoare, stabile.

Institutiile de invatdmant de tip universitar trebuie sa
dezvolte si sd& mentind un mediu academic etic, s& promoveze
practici etice la nivelul institutiei, prin care sa le ceard membrilor
universitdtii un comportament etic. Astfel, este necesar sa se discute
atat despre o eticd a universitatii, ca intreg, in sens general, cat si
despre o eticad a membrilor acestora, in sens particular.

Ca urmare a analizei succinte a cazului referitor la luarea de
mitd de cdtre un profesor universitar, se atrage atentia asupra
implicatiilor pe care le determina lipsa onestitatii academice asupra,
atat a individului in cauza, cat si asupra reputatiei institutiei. Este
cunoscut faptul ca ,,marile universitati luptd In mod constant pentru
limitarea unor asemenea comportamente, prin promovarea unor
politici proprii si prin cultivarea valorilor care individualizeaza
mediul academic: onoarea, increderea, corectitudinea, respectul si
responsabilitatea (Sercan 57).
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