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Capitolul |
Consideratii generale privind excluderea asociatilor

Sectiunea |
Premisele excluderii asociatilor

D §1. Conflictul dintre interesul personal al asociatilor si interesul societitii.
Principiul salvgardarii societatii

Avand origine contractuala, societatea este rodul vointei asociatilor, care trebuie sa
se manifeste atat la momentul infiintarii sale, cat si ulterior, pe intreaga durata de
functionare a acesteia'. Daca la momentul infiintarii lipsa acordului are drept urmare
faptul ca societatea nu mai ia nastere, iar raporturile dintre potentialii asociati se rezolva
relativ simplu, neintelegerile ulterioare dintre asociati sau alte imprejurari care determina
asociatii sa nu mai doreasca sa faca parte din structura asociativa pot produce efecte
mai insemnate, deoarece implica, pe langa raporturile dintre asociati si pe cele dintre
acestia si societate, si pe cele dintre societate si tertii cu care intra in raporturi juridice si
economice.

Concordia dintre asociati ar trebui sa fie motorul activitatii sociale, care sa o dez-
volte economic. Ins3 aceasta este o situatie ideala, realitatea demonstrand contrariul.

Consensul intre asociati este poate cel mai puternic in momentul premergator
inceperii activitatii societatii, respectiv la incheierea contractului de societate (care este
probat de existenta celor trei elemente specifice contractului, respectiv aportul aso-
ciatilor, affectio societatis si participarea la impartirea beneficiilor rezultate din activitatea
societatii), pentru ca altfel colaborarea acestora s-ar incheia prematur. Este insa un
consens static, generic?, deoarece activitdtile comune se limiteaza la cele necesare
infiintarii legale a societétii. Este un consens static pentru ca, odatad ce acordul aso-
ciatilor cu privire la incheierea contractului de societate a fost realizat, el nu mai
fluctueaza pana dupa infiintarea acesteia si inceperea activitati. Daca pana in acest
moment actiunile comune in scopul infiintarii societatii sunt tipice, prescrise de lege, iar
asociatii sunt obligati sa le intreprinda, in caz contrar societatea neputand dobandi
personalitate juridica, este posibil ca ulterior actiunile comune pentru realizarea
obiectului de activitate sa nu mai intruneasca acelasi acord, expresie a manifestarii
intereselor personale ale asociatilor in viata societatii. Consensul este generic deoarece
acesta este necesar si se manifesta la infiintarea oricarei societati.

Tn orice tip de societate, fie ci este de persoane, fie ca este de capitaluri, fie cd are
o naturd mixta, se manifesta interesul personal al asociatilor, care poate, la un moment
dat, sa fie distonant in raport cu interesele celorlalti asociati.

Discordia dintre asociati se iveste atunci cand societatea incepe sa actioneze in
viata economica, atunci cand acestia sunt pusi in postura de a se implica in viata
sociala si de a lua decizii cu impact asupra patrimoniului, bonitatii si reputatiei societatii.
In acest context, fiecare asociat isi va exprima interesele personale in cadrul societatii,
interese care pot sa nu fie convergente si astfel apar conflictele intre asociati.

' L. Sauleanu, Societéti comerciale. Studii, Ed. Universul Juridic, Bucuresti, 2012, p. 7.
2 Ibidem, p. 7.
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Aceste conflicte au ca izvor contrarietatea de interese dintre asociati, fiecare dintre
acestia avand propriul interes pe care incearca sa il impuna in cadrul societatii.

in orice organizatie, prin urmare si in cadrul societtii, aparitia unor conflicte intre
membrii sai este inevitabila, astfel ca, oricate eforturi s-ar face pentru prevenirea lor,
probabilitatea de a se ivi un conflict intre asociati este ridicata. Fara a nega rolul pre-
venirii, mai importanta este solutionarea lor pentru a asigura continuarea activitatii, fie
prin aplanarea lor si restabilirea relatiilor dintre asociati, fie, daca acest lucru nu mai este
posibil, prin mecanismele legale de excludere sau retragere a asociatilor.

Deoarece factorul generator al conflictelor dintre asociati este contrarietatea dintre
interesele personale ale acestora, augmentat de incercarea de a impune primordiali-
tatea lor in societate, acestea se manifesta in cadrul oricarei forme de societate, atat in
cadrul societatilor de persoane', care au la baza relatiile personale dintre asociati, cat si
al celor de capitaluri, in care primeaza capitalul investit, iar factorul personal este irele-
vant. Totusi, in raport cu aceste forme societare, conflictele dintre asociati se diferen-
tiaza in ceea ce priveste cauzele, modalitatile de manifestare in viata societatii (mai ales
in ceea ce priveste adoptarea hotaréarilor adunarii generale, dar fara a se rezuma la
acestea), precum si cu privire la mecanismele de solutionare (in acest sens, remarcam
ca excluderea si retragerea asociatilor nu sunt reglementate unitar in legislatie,
abordare necesara si justificata de diferentele dintre societatile de persoane si dintre
cele de capitaluri).

Contrarietatea de interese dintre asociati si conflictele dintre acestia sunt expresii
ale vointei asociatilor manifestate in planul vietii societatii, care sunt in concordanta cu
prevederile legale si cu cele ale contractului de societate si care nu se confunda cu
conflictul de interese dintre asociat si societate. In acest din urméa sens, conflictul de
interese reprezinta ,situatia juridica in care se afla fondatorul, asociatul (actionarul) sau
membrul organului executiv (administrator, membru al directoratului, al consiliului de
supraveghere) avand, potrivit legii sau actului constitutiv, un interes patrimonial indivi-
dual sau moral contrar interesului social al societatii comerciale, in care persoana
implicata este obligatd sa se abtina de la exercitiul functiei si sa informeze organul
societar despre ivirea conflictului de interese™. In aceasta situatie, data fiind importanta
sa si prejudiciile care pot fi produse societétii, raspunderea si sanctiunile pot fi de natura
societara (constand in excluderea asociatului din societate sau revocarea sa din functia
de administrator), civila (obligarea la repararea prejudiciului cauzat prin plata de
despagubiri) sau penala.

Analizand coroborat dispozitiile legale ce reglementeaza societatile, doctrina a
decelat in cadrul acestora pe langa existenta intereselor proprii ale asociatilor si
existenta unui interes social®.

Existenta acestuia este neindoielnica, insasi Legea nr. 31/1990 utilizdnd notiunea
de ,interesul societatii” in mod frecvent, subliniind individualitatea sa in raport cu
interesele asociatilor, dar si cu cele ale altor persoane, cum ar fi administratorul sau
directorul societatii?.

" Ibidem, p. 7.

2 M. Bratis, Conflictul de interese in domeniul societatilor comerciale. Raspunderea persoanelor si
sanctiunile aplicabile deciziilor adoptate in conditiile constatéarii conflictului de interese, in RDC nr. 4/2011,
p. 149.

3 L. Sauleanu, Societdti..., p. 7.

4 Exemplificativ, mentionam in acest sens prevederile art. 79 alin. (1): ,Asociatul care, intr-o
operatiune determinata, are, pe cont propriu sau pe contul altuia, interese contrare acelora ale societatii nu
poate lua parte la nicio deliberare sau decizie privind aceasta operatiune”; art. 81 alin. (1): ,Niciun asociat
nu poate lua din fondurile societatii mai mult decét i s-a fixat pentru cheltuielile facute sau pentru cele ce
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Interesul social este unic', indiferent de formularile folosite in legislatie, caracter
care deriva din unicitatea personalitatii juridice si din unitatea structurala si functionala a
societatii.

Interesul social nu se confunda cu interesul comun al asociatilor deoarece, daca
primul se manifesta in raporturile dintre asociati si societate, cel de-al doilea se exprima
in relatiile dintre asociati?.

In literatura de specialitate franceza® a fost exprimata opinia c3 notiunea de interes
social este compusa din doua elemente, care trebuie intrunite cumulativ, in lipsa
vreunuia dintre ele interesul social nefiind realizat:

a) interesul actionarilor care exprima scopul urmarit de societate, imbogatirea
actionarilor fiind o consecinta a imbogatirii patrimoniului social;

b) comunitatea de interese dintre actionari reprezinta legatura care ii uneste, fiecare
avand un drept la partea sa din imbogatirea sociala.

Aceasta conceptie prezinta neajunsul ca scoate in relief doar interesul comun al
asociatilor, interesul social cuprinzand in sfera sa nu numai imbogatirea asociatilor si a
societatii, ci si armonizarea intereselor societatii cu cele ale altor persoane fizice si
juridice cu care relationeaza (salariati, clienti, furnizori, creditori etc.)*.

In raport cu interesele asociatilor, interesul social capata valente principiale, din
modalitatea de reglementare a unor institutii in materia societatilor, dar si din trimiterile
facute in legislatie la ,interesul societatii” rezultand superioritatea sa®.

In lupta dintre aceste interese apare nevoia asigurarii unui echilibru intre ele prin
reglementarea unor mecanisme juridice care sa ofere cadrul necesar aplanarii
conflictelor si continuarii colaborarii ori separarea asociatilor.

Interesul general, public este de a prezerva fiinta sociald, insa uneori separarea
asociatilor prin mecanisme amiabile (cesiunea partilor sociale sau a actiunilor ori
retragerea asociatului) sau judiciare (excluderea sau retragerea judiciara a asociatului)
reprezintd singurul tratament juridic de solutionare a diferendelor®, putandu-se ajunge
chiar la solutia extrema, de incetare a existentei societatii.

Chiar daca societatea este rezultatul unor vointe si interese private, prin faptul ca
participa la viata economica statala, ca intra in raporturi juridice cu autoritatile, cu alte
entitati publice sau private ori cu cetatenii, infiintarea, functionarea sau incetarea ei nu
putea fi lasata numai la latitudinea asociatilor. Prin urmare, prin norme cu caracter
dispozitiv, dar si imperativ, legiuitorul a reglementat regimul societatilor, inclusiv aceste
mecanisme de separare a asociatilor.

Societatea prezintd interes nu numai pentru asociati, ci si pentru alte persoane
care depind de existenta si buna functionare a acesteia, fiind o sursa de locuri de
munca, de venituri pentru bugetul local sau bugetul de stat, care intra in relatii cu alti

urmeaza sa le faca in interesul societatii’; art. 127 alin. (1): ,Actionarul care, intr-o anumita operatiune, are,
fie personal, fie ca mandatar al unei alte persoane, un interes contrar aceluia al societatii va trebui sa se
abtina de la deliberarile privind acea operatiune”; art. 136" ,Actionarii trebuie sa isi exercite drepturile cu
buna-credinta, cu respectarea drepturilor si a intereselor legitime ale societatii si ale celorlalti actionari”;
art. 144" alin. (2): ,Administratorul nu incalca obligatia prevazuta la alin. (1) daca in momentul luérii unei
decizii de afaceri el este Tn mod rezonabil indreptatit s& considere ca actioneaza in interesul societatii si pe
baza unor informatii adecvate”.

' L. Sauleanu, Societati..., p. 11.

2 Ibidem, p. 12.

3 D. Schmidt, Les Confiits d'intéréts dans la société anonyme, Jolly, Paris, 1999, p. 190.

4 L. Sauleanu, Societti..., p. 13.

5 Ibidem, p. 15.

6 1. Schiau in I. Schiau, T. Prescure, Legea societatilor comerciale nr. 31/1990, analize si comentarii
pe articole, ed. a ll-a, revazuta, adédugita si actualizatd, Ed. Hamangiu, Bucuresti, 2009, p. 591.
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actori ai vietii economice (banci, furnizori de servicii si utilitati, producatori de marfuri).
Ea este centrul nodal al unei retele de raporturi juridice si interese economice si sociale,
a carei disparitie ar avea efecte negative concretizate in pierderea de locuri de munca, a
unui partener de afaceri, a unui contribuabil la buget, cresterea somajului, astfel ca
statul, comunitatea locala, salariatii, furnizorii, clientii, bancile sau creditorii sunt intere-
sati de continuarea existentei societatii'.

Pentru aceste motive, intentia legiuitorului este de a da prioritate interesului social si
mentinerii structurii asociative.

Totusi, vointa asociatilor nu a fost ignoratd complet, acestia, pe baza cadrului legal,
fiind liberi sa aleaga la ce solutii apeleaza pentru a-si rezolva conflictele?.

Prin reglementarea institutiilor excluderii, retragerii, cesiunii, s-a dat prioritate solu-
tiilor de mentinere a fiintei societatii®, pentru ca altfel conflictele dintre asociati ar fi con-
dus inevitabil la dizolvarea acesteia.

Se contureaza astfel, ca un efect al recunoasterii principiului superioritatii interesului
social, principiul salvgardarii societatii, asociatii fiind obligati s& respecte drepturile si
interesele legitime ale acesteia*.

Principiul salvgardarii societatii nu este prevazut expres in niciun act normativ, insa
rezulta din generalizarea diverselor reglementari particulare ale Legii nr. 31/1990, fiind
formulat de doctrind si jurisprudenta, desi ,atat judecatorul, cat si teoreticianul se
declara de cele mai multe ori nu creatorii principiului, ci doar descoperitorii lui, printr-un
fel de arheologie normativa™.

In doctrind, majoritatea autorilor accepta existenta acestui principiu. Astfel, s-a
afirmat ca, ,in cazul in care contractul de societate prin care se urmareste infiintarea
unei societati comerciale a fost incheiat intre trei sau mai multe parti, avand in vedere
uniunea de interese care se creeaza, actiunea in rezolutiune va trebui promovata de toti
ceilalti asociati Impotriva asociatului culpabil. intr-o astfel de situatie, consideram ca, din
punct de vedere practic, este mai convenabila solutia excluderii asociatului culpabil. Pe
aceastd cale se tinde la salvarea contractului de societate™. intr-o alta opinie, s-a
subliniat ca ,ratiunea salvgardarii institutiei societare impune ca, in masura in care este
legalmente posibil, o problema aparuta la nivelul unuia dintre raporturile juridice
societare radiale sa se rezolve la acelasi nivel, fara a afecta intregul lant societar stabilit
intre asociati in vederea producerii efectelor juridice specifice”. Reglementarea anu-
mitor mecanisme de separare a asociatilor de catre legiuitor reprezinta expresia
,preocuparii sale fundamentale in materia societatilor comerciale, si anume prezervarea
fiintei societatii”®.

Pornindu-se de la conceptia privind natura juridica a societati, s-a sustinut ca prin
favorizarea de catre legiuitor a teoriei institutiei s-a dat eficienta principiului salvgardarii
societatii, argumentandu-se ca prin reglementarea excluderii si retragerii asociatilor s-a
urmarit asigurarea perenitatii societatii®.

' Gh. Piperea, Drept comercial. fntreprinderea, Ed. C.H. Beck, Bucuresti, 2012, p. 37.

2. Sauleanu, Societdti..., p. 136.

3 Ibidem, p. 136.

4 Ibidem, p. 15.

° D. Danisor, I. Dogaru, Gh. Danisor, Teoria generala a dreptului, ed. a ll-a, Ed. C.H. Beck, Bucuresti,
2008, p. 173.

6 D.A. Popescu, Contractul de societate, Ed. Lumina Lex, Bucuresti, 1996, p. 22.

7 Gh. Piperea, P. Piperea, in St.D. Carpenaru, Gh. Piperea, S. David, Legea societatilor, comentariu
pe articole, ed. 5 revazuta si adaugita, Ed. C.H. Beck, Bucuresti, 2014, p. 750.

81. Schiau in I. Schiau, T. Prescure, op. cit., p. 591.

% L. Sauleanu, Societdti..., pp. 8-9.
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in sens contrar, s-a afirmat; ,in consecinta, faptul ca retragerea si excluderea nu
conduc in principiu la dizolvarea societatii, faptul ca instantele interpreteaza cu strictete
conditiile dizolvarii anticipate judiciare nu constituie o oglindire a preocuparii pentru
protejarea persoanei morale sau a intereselor ei abstracte, ci o consecinta a dreptului
celorlalti asociati de a urmari in continuare interesul comun™. Fara a nega dreptul
asociatilor care raman in societate de a urmari in continuare realizarea obiectului de
activitate al acesteia, consideram ca aceasta opinie nu poate fi acceptata, fiind centrata
numai pe viata interna a societatii si pe raporturile dintre asociati, fara a se avea in
vedere faptul ca societatea nu actioneaza intr-o lume vida, ci intra in relatii juridice,
economice, sociale sau chiar politice cu diversi membri ai sistemului social /ato sensu.

in principiu, modificarea actului constitutiv al unei societati este expresia vointei
asociatilor, care au competenta exclusiva in acest sens. Orice interventie externa, chiar
si din partea unei instante, reprezintda un exces de putere, aceasta neputandu-se
substitui vointei asociatilor>. Nevoia de salvgardare a societatii a impus insa limitarea
acestui principiu, astfel ca s-a intervenit legislativ in anumite cazuri de modificare a
actului constitutiv, strict reglementate (printre care excluderea si retragerea asociatilor),
in care vointa asociatilor a fost inlocuita cu ,dictatul judiciar”.

Principiul salvgardarii societatii trebuie sa fie avut in vedere de instantele de
judecata la luarea unei hotaréari in situatia in care se pune problema excluderii, retragerii
sau dizolvarii societatii, si anume daca se da eficienta solutiei de indepartare a unui
asociat si de mentinere a fiintei societatii sau, dimpotriva, se impune incetarea acesteia.
Solutia nu poate fi una generica, aplicabila universal, ci trebuie cantaritd pentru fiecare
situatie particulara, in functie de imprejurarile reiesite din materialul probator
administrat. Cert este ca vointa asociatilor ca parti ale contractului de societate nu mai
poate fi consideratd suficienta pentru a fi pronuntatd o solutie care sa concorde cu
interesele lor, ci trebuie sa se aiba in vedere si faptul ca societatea are calitatea de
subiect de drept, are drepturi si interese legitime (ca de altfel si obligatii), fiind prioritara
protejarea acesteia*.

Afirmarea acestui principiu prin relationare cu institutile excluderii si retragerii
asociatului fundamenteaza si intregeste sfera conceptuald a acestora si totodata
justifica obiectiv necesitatea interventiei legislative in aceste cazuri de modificare a
actului constitutiv al societatii. Chiar daca au drept efect modificari in structura
asociativa concretizate in reducerea numarului asociatilor, cele doua institutii au si rolul
de a face corectiile necesare in cadrul societatii pentru ca aceasta sa poata functiona in
continuare in conditii de normalitate.

§2. Affectio societatis si institutia excluderii

Affectio societatis sau ,intentia de a se asocia™ este un element esential, specific
contractului de societate, fara de care conventia incheiata intre parti nu poate fi un
contract de societate, ci eventual o altd operatiune juridica®. Alaturi de aportul adus de
asociati in societate si realizarea si impartirea beneficiilor, affectio societatis sau

' R.N. Catana, Dreptul societatilor comerciale. Probleme actuale privind societétile pe actiuni.
Democratia actionariala, Ed. Sfera, Cluj-Napoca, 2007, p. 128.

2 C. Gheorghe, Societati comerciale. Vointa asociatilor si vointa sociald, Ed. All Beck, Bucuresti,
2003, pp. 226-227.

3 Ibidem, p. 227.

4 L. Sauleanu, Societdti..., p. 8.

° L. Sauleanu, S. Raduletu, Dictionar de expresii juridice latine, Ed. C.H. Beck, Bucuresti, 2007, p. 34.

6 |.E. Cadariu-Lungu, Contractul de societate, Ed. Hamangiu, Bucuresti, 2014, pp. 84-85.
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,intentia de a coopera la desfasurarea unei anumite activitati’' reprezinta o conditie de
fond proprie contractului de societate, aceste elemente deosebindu-| de alte contracte.

Codul civil de la 1865, Codul comercial sau Legea nr. 31/1990 nu au cuprins o
reglementare expresa a lui affectio societatis (de exemplu, art. 1491 din Codul civil de la
1865, cand a definit contractul de societate, s-a referit numai la aportul ce trebuie adus
de asociati si la impartirea eventualelor beneficii), insa doctrina si jurisprudenta au
afirmat existenta acestuia ca element esential al contractului de societate.

Tnaintea intrarii in vigoare a actualului Cod civil, s-a sustinut, pornind de la
prevederile art. 1 din Legea nr. 31/1990, ca ,asociatii societatilor — altii decat a celor pe
actiuni — au indatorirea legala, asumata prin insasi faptul asocierii, de exercitare in
comun a activitatilor”2.

in prezent, obligatia de affectio societatis este consacrata legal in mod generic de
art. 1881 alin. (1) C. civ.3, care, definind contractul de societate, prevede expres ca
persoanele care se asociaza ,se obliga reciproc sa coopereze pentru desfasurarea unei
activitati”.

Opinia contrard*, ca nici in actuala reglementare affectio societatis nu este
categoric prevazut, este lipsitd de fundament deoarece obligatia pe care si-o asuma
asociatii, de a coopera in realizarea obiectului de activitate al societatii pe tot parcursul
existentei sale, semnifica tocmai affectio societatis.

in explicarea conceptului de affectio societatis au fost formulate mai multe teorii,
pornindu-se de la cea clasica, obiectiva, continudnd cu cea moderna, subiectiva si
termindnd cu cea actuald, care este si dominantd si care promoveaza caracterul
polisemantic, multiform al notiunii.

Potrivit conceptiei clasice, affectio societatis implica colaborarea in mod voluntar,
activ, interesat si egalitar a asociatilor®. Caracterul voluntar si activ al colaborarii
asociatilor este cel care diferentiaza societatea de indiviziune sau de alte contracte
speciale, cum ar fi cele de credit bancar sau de imprumut, in timp ce caracterul interesat
permite distinctia intre societate si diferitele tipuri de asociatii care nu urmaresc
obtinerea unui profit, ci scopuri religioase, sportive sau culturale®. Aceasta teorie nu a
fost scutitd de critici, reproséndu-i-se faptul ca in majoritatea societatilor (cu exceptia
societatii Tn nume colectiv) colaborarea asociatilor nu are un caracter activ si nici
egalitar, o parte a asociatilor participand la conducerea si administrarea societatii,
comportandu-se ca adevarati stapani ai afacerii, in timp ce restul asociatilor nu au la
indemana nici mijloacele si nici intentia de a participa activ la viata societatii’.

Teoria moderna, subiectiva considera ca affectio societatis este compus din doua
elemente, unul principal (vointa de asociere) si celdlalt complementar (acceptarea
deliberata a riscurilor)®. Spre deosebire de majoritatea contractelor sinalagmatice (de
exemplu, contractul de vanzare-cumparare, contractul de schimb, contractul de
locatiune) in care interesele cocontractantilor sunt contrare, in cazul societatii toti

' Ibidem, p. 64.

2 C.S. Selaru, Consideratiuni referitoare la posibilitatea excluderii asociatilor din societétile
comerciale, in RDC nr. 4/1995, p. 109.

3 Gh. Piperea, P. Piperea, in St.D. Carpenaru, Gh. Piperea, S. David, op. cit., p. 746.

4 |.E. Cadariu-Lungu, op. cit., p. 85.

5 Y. Guyon, Droit des affaires, Droit commercial général et Sociétés, tome |, 10-e
éd., Economica, Paris, 1998, p. 125.

6 1. Balan, Notiunea de ,affectio societatis” si aplicatiile sale in materie comerciald, in Dreptul nr.
9/1999, p. 55.

"Y. Guyon, Droit..., p. 126.

8 |.E. Cadariu-Lungu, op. cit., p. 85.
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asociatii sunt interesati ca activitatea desfasurata sa fie prospera, pentru a putea
beneficia de rezultatele acesteia’. Aceasta teorie are neajunsul ca nu acopera toate
situatiile posibile, intrucat interesele asociatilor nu sunt convergente pe toata durata de
existenta a societatii, iar in cazul contractelor sinalagmatice exista o vointa de
colaborare intre parti, cel putin la momentul incheierii lor, pentru ca altfel nu ar putea fi
concretizate.

in prezent, respingandu-se caracterul unitar al notiunii de affectio societatis, s-a
sustinut ca aceasta este multiforma, ea fiind utilizata pentru a delimita un asociat de un
tert (de exemplu, de un creditor), pentru a stabili daca asociatul aparent are intentia
reala de a participa la viata societatii sau este doar un interpus ori este un asociat
temporar care actioneaza in numele asociatului definitiv sau pentru a delimita societatea
fata de o alta situatie juridica asemanatoare?.

in doctrind au fost formulate mai multe definitii ale notiunii de affectio societatis,
care nu difera semnificativ.

Astfel, s-a considerat ca affectio societatis reprezinta ,intentia de a se asocia si de a
desfasura in comun o activitate comerciala cu respectarea conditiilor legale si conform
cu clauzele actului constitutiv, iar drept continut, affectio societatis nu presupune o
egalitate economica a asociatilor, ci doar una de ordin juridic™, ,intentia asociatilor de a
constitui o societate si de a colabora la desfasurarea activitatii societatii™, ,intentia
fiecarui asociat de a conlucra constant, laolalta cu ceilalti, in cadrul societatii,
asumandu-si riscurile inerente activitatii comune™, ,vointa asociatilor de a conlucra, in
conditii de egalitate, la realizarea scopului social comun, constand in obtinerea de
beneficii si impartirea acestora, conform clauzelor contractului de societate; in egala
masura, affectio societatis implica si asumarea riscului de pierdere™ sau, dintr-o alta
perspectiva, ,atitudinea de responsabilitate a actionarilor unii fata de altii si a tuturor fata
de societate, exercitarea activa si cu buna-credintd a drepturilor aferente actiunilor si
obligatia de fidelitate fatd de societate”. intr-o opinie recenta, care are la baza teoria
patrimoniului autonom afectat unui scop, insa care omite tocmai cooperarea dintre
asociati la care face referire art. 1881 alin. (1) C. civ., affectio societatis reprezinta in
prezent ,afectarea unui aport insotita de asumarea riscului ca asociatii, impreuna (cand
sunt mai multi) si eventual la adapostul raspunderii limitate (regula in prezent), sa
céastige sau sa piarda de pe urma operatiunilor economice ale societatii”.

in jurisprudenta s-a decis ca affectio societatis, conditie speciala de valabilitate a
contractului de societate, este ,premisa indeplinirii obiectivelor sociale, dar si principalul
indicator al interesului societar™ si reprezintd ,intentia asociatilor de a conlucra in
vederea atingerii unui scop lucrativ comun”®.

1. Balan, op. cit., p. 55.

2Y. Guyon, Droit..., p. 126.

3 L. Sauleanu, Element specific al contractului de societate — Affectio societatis, in RDC nr. 3/2012,
p. 80.

4 St.D. Carpenaru, Tratat de drept comercial romén, ed. a V-a, actualizatd, Ed. Universul Juridic,
Bucuresti, 2016, p. 142.

> O. Capatana, Societdtile comerciale, ed. a ll-a actualizata si intregitd, Ed. Lumina Lex, Bucuresti,
1996, p. 159.

6 D.A. Popescu, op. cit., p. 211.

" Gh. Piperea, Drept comercial, vol. |, Ed. C.H. Beck, Bucuresti, 2008, p. 143.

8 S. Bodu, Tratat de drept societar, teorie & practica, vol. |, Ed. Rosetti International, Bucuresti, 2014,
p. 36.
9]CCJ, s. com., dec. nr. 534 din 2 februarie 2007, www.scj.ro, accesat la 3 iunie 2017.
19 C. Ap. Bucuresti, s. a V-a com., dec. nr. 641/2003 in RRDA nr. 1/2004, pp. 122-123.
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in doctrina franceza, affectio societatis a fost definit ca fiind ,expresie latina
evocand legatura psihologica dintre asociati care desemneaza un element constitutiv al
societatii, ale carui componente sunt absenta subordonarii intre asociati, vointa de a
colabora la mersul afacerilor sociale (prin participare activa sau controland admi-
nistrarea) si acceptarea riscurilor comune, a carei intensitate variaza in functie de
formele societatii si de categoriile de asociati"!, sau ca ,intentia de a se asocia, care
trebuie sa provina de la fiecare asociat; ea se traduce in concret prin ideea de
colaborare voluntara, pe picior de egalitate, intr-un scop comun si in vederea realizarii
obiectivului social™.

Avand in vedere teoriile si definitile prezentate, reiese ca trasaturile caracteristice
ale conceptului de affectio societatis sunt: intentia asociatilor de a coopera in mod
voluntar din momentul infiintarii pana in momentul incetarii societatii, egalitatea juridica
intre asociati, convergenta intereselor acestora si asumarea consecintelor activitatii
(participarea atat la profit, cat si la pierderi)>.

Din punctul de vedere al manifestarii temporale, affectio societatis trebuie obliga-
toriu sa existe atat la momentul constituirii societatii, fiind o conditie ad validitatem a
contractului de societate, cat si pe intreaga existenta a acesteia, chiar daca intensitatea
sa poate oscila.

Conceptul de affectio societatis are un continut complex, care nu se rezuma la
simplele relatii intre asociati, ci presupune ca intre acestia sa existe in mod continuu o
relatie de colaborare si intelegere in cazul societatilor de persoane sau, in cazul
societatilor de capitaluri, de apartenenta la societate in urma capitalului investit si de
participare la viata sociala prin exercitarea drepturilor esentiale ce deriva din calitatea de
actionar, diferentele existente dintre diversele forme societare sub aspectul elementului
intuitu personae prelungindu-se si in ceea ce priveste specificitatea continutului lui
affectio societatis®.

Affectio societatis nu se confunda cu consimtamantul, care este o conditie de fond
necesara incheierii oricarui contract. S-a exprimat opinia ca affectio societatis este un
caracter special al consimtaméantului, care nu dispare dupa incheierea contractului de
societate, ci se va manifesta si ulterior in diferite forme in functie de etapa in care este
evaluat®. Diferenta intre cele doud notiuni este insa evidenta. Consimtadmantul trebuie
sa existe numai in momentul incheierii contractului de societate, in timp ce affectio
societatis trebuie sa existe atat in momentul aratat, cat si pe intreaga existenta a
societatii. Nu exista nicio justificare pentru a reduce conceptul de affectio societatis la un
caracter al consimtamantului si de a-l ingloba practic in sfera acestuia. De asemenea,
consimtamantul necesar incheierii contractului nu isi continud fiinta dupa momentul
realizarii acordului de vointe, el nu supravietuieste sub forma lui affectio societatis.

Affectio societatis este elementul cel mai important al cauzei contractului de
societate, care i imprima acesteia un caracter special, particular®. Cauza reprezint3,

' G. Cornu, Vocabulaire juridique, 8¢me édition, Quadrige/Presses Universitaires de France (PUF),
Paris, 2007, p. 36.

2 8. Dana-Demaret, Yves Reinhard, Lexique de droit des sociétés et des groupements
d'affaires, Dalloz, Paris, 1993, p. 6.

3 |.E. Cadariu-Lungu, op. cit., pp. 87-88.

4 L. Sauleanu, Societdti..., p. 30.

5 Gh. Piperea, P. Piperea, in St.D. Carpenaru, Gh. Piperea, S. David, op. cit., p. 746; in doctrina
franceza s-a exprimat opinia ca affectio societatis este versiunea societara a consimtamantului, conditie
necesara pentru incheierea tuturor contractelor (S. Vacrate, La Société créée de fait, essai de théorisation,
L.G.D.J., Paris, 2003, p. 46).

6 S. Bodu, Tratat..., vol. I, p. 36.
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potrivit art. 1235 C. civ., ,motivul care determina fiecare parte sa incheie contractul”.
Intr-o opinie care ilustreaza raportul de parte-intreg dintre cele doua notiuni, affectio
societatis a fost identificat cu scopul special de a obtine beneficii, care intra in continutul
notiunii de cauza a contractului', desi el nu se reduce la realizarea acestui scop. Alti
autori au sustinut, pornind de la structura cauzei, ca scopul mediat al asociatului la
infiintarea societatii il reprezinta obtinerea unei parti a eventualului profit, iar scopul
imediat variaza in functie de personalitatea asociatilor; scopul mediat nu se rezuma insa
la componenta patrimoniald, ci poate antrena scopuri secundare, cum ar fi dorinta de a
se implica intr-o activitate sociala, aspiratia de parvenire pe scara sociala, tentatia de a
risca, dorinta de a se autodepasi?. Ins& aceste scopuri secundare reprezinta expresii ale
motivului determinant pentru incheierea contractului si nu expresii ale lui affectio
societatis. Desigur ca realizarea acestor scopuri ale asociatului pe durata de functionare
a societatii influenteaza in mod direct intensitatea lui affectio societatis, existand astfel o
relatie cauza-efect.

Affectio societatis exista atat in cadrul societatilor de persoane (unde au relevanta
relatiile personale dintre asociati), cat si al celor de capitaluri (unde are relevanta
aportul, capitalul investit de actionari). S-a sustinut ca in cadrul acestora din urma forme
societare, mai precis in cazul celor care isi constituie sau majoreaza capitalul social prin
subscriptie publica, affectio societatis este inexistent (nu insa si in privinta fondatorilor)3.
Fiind insa un element esential pentru infiintarea valabild a unei societati, indiferent de
tipul acesteia, affectio societatis nu poate lipsi, atat la constituirea societatii, cat si pe
parcursul intregii sale activitati, deoarece altfel contractul de societate ar fi lovit de
nulitate absoluta®.

Existenta sa este contestatd in cazul societatilor pe actiuni care sunt cotate la
bursa, sustinandu-se ca actionarii nu urmaresc in acest caz sa se implice in activitatea
societatii sau sa conlucreze cu ceilalti actionari si nici sa culeaga beneficiile asocierii
prin incasarea de dividende, ci urmaresc doar un scop speculativ, de vanzare la un pret
avantajos a actiunilor, uneori la un interval foarte scurt de la cumparare, iar beneficiul
rezultd din diferenta de pret obtinutd®. Desi in aceste cazuri are un continut minimal,
affectio societatis exista si rezulta din apartenenta la societate si exercitarea drepturilor
de actionar (inclusiv cel de a instraina actiunile detinute), indiferent de durata in timp a
detinerii acestei calitati.

O situatie particulara intalnim in cazul societatii cu raspundere limitatéd cu asociat
unic, legislatia permitand infiintarea unei astfel de societati, care nu reprezinta nici o
noud forma societard, nici o specie a societatii cu raspundere limitatd®. Odata cu
reglementarea societatii unipersonale, asocierea a doua ori mai multe persoane care
aduc aporturi pe care le pun in comun in vederea desfasurarii unei activitati economice,
urméand ca profitul si pierderile sa fie impartite, a ramas de natura, dar nu si de esenta
societatii’. S-ar parea ca in aceasta situatie affectio societatis lipseste, deoarece, avand
o singura vointa, cea a asociatului unic, lipseste intentia de asociere, de cooperare, fiind
un nonsens intentia asociatului unic de a colabora cu el insusi. Fiind o conditie de
valabilitate a contractului de societate, affectio societatis nu poate lipsi nici in aceasta

' D. Chirica, Drept civil. Contracte speciale, Ed. Lumina Lex, Bucuresti, 1997, p. 275.

2 Gh. Piperea, P. Piperea, in St.D. Carpenaru, Gh. Piperea, S. David, op. cit., pp. 746-747.

3 D.A. Popescu, op. cit., p. 211.

4 C. Sassu, S. Golub, Affectio societatis, in RDC nr. 10/2001, p. 79.

® Gh. Piperea, Societati comerciale, piata de capital. Aquis comunitar, Ed. All Beck, Bucuresti, 2005,
p. 25.

6 L. Sauleanu, Societdti..., p. 116.

”'S. Bodu, Tratat..., vol. I, p. 36.
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situatie, desi cu un continut limitat, modalitatea de exteriorizare fiind insa diferita’.
Intentia asociatului unic de a infiinta o societate, de a desfasura o activitate economica
independenta pentru a obtine venituri, iar nu de a urmari scopuri ilicite (cum ar fi
evitarea raspunderii personale sau asigurarea unui paravan pentru o alta societate,
sustragerea de la plata taxelor si impozitelor) defineste affectio societatis tipic societatii
cu raspundere limitatd cu asociat unic?.

Intensitatea lui affectio societatis in cadrul unei societati depinde de doi factori,
respectiv de forma societara aleasa, precum si de modalitatea concreta in care asociatii
inteleg sa isi desfasoare activitatea in cadrul societatii®. Astfel, fiecare forma societara
are caracteristici distincte, potrivit cadrului legal care le defineste, astfel ca in societatile
de persoane affectio societatis este mai pregnant decat in cele de capitaluri. De
asemenea, in cadrul fiecarei societati, intensitatea sa variaza in timp, raportata la
relatiile dintre asociati determinate de organizare, functionare si rezultatele economice
obtinute.

In ceea ce priveste manifestarea exterioard a lui affectio societatis, acesta nu
presupune in mod necesar o materializare, o concretizare in anumite actiuni sau
inactiuni ale asociatilor, putadnd raméne la stadiul de element intern, de ordin psihologic*.
Aceasta insa nu inseamna ca in cazul societatilor de persoane sau mixte care presupun
implicarea asociatilor in viata socialéd nu se poate deduce din manifestarile exterioare
ale asociatilor existenta sau, dimpotriva, faptul ca a disparut. In schimb, in cazul
societatilor de capitaluri, existenta lui affectio societatis se poate deduce chiar din
apartenenta sa in randul actionarilor.

Importanta acestei notiuni rezida in ajutorul oferit in calificarea societatii, avand un
dublu rol in cazul societétilor pluripersonale: negativ, excluzand calificarea societatii in
cazul in care affectio societatis nu exista, dar si pozitiv, atunci cand se califica
societatea pe baza existentei intentiei comune de a se asocia, deosebind-o de alte
forme de asociere. In cazul celor unipersonale insa, nu mai exista rolul pozitiv, ci doar
cel negativ®.

Utilitatea juridica a conceptului se manifesta si atunci cand apar dubii cu privire la
calificarea contractului (daca este sau nu un contract de societate), pentru a se putea
stabili vointa reala a partilor, existand posibilitatea deghizarii unui contract sub forma
unui contract de societate®.

Prin analiza lui affectio societatis se poate deosebi contractul de societate de
contractul individual de munca (deoarece intre asociati nu exista raporturi de
subordonare, ci de egalitate juridica, in timp ce angajatul este subordonat angajatorului),
situatia unui imprumut acordat societatii din partea unui tert in schimbul unei parti din
beneficiile sale (situatie in care acesta nu devine asociat, ci este doar creditor), situatia
unui drept de control sau interdictia de modificare a actelor constitutive pentru o
perioada de timp, conditii impuse de banci pentru acordarea unor credite (bancile
netransformandu-se in asociati ai societatii), de contractul de arenda (deoarece
arendatorul nu participa la gestiunea exploatarii bunurilor arendate), situatia unor acte

' L. Sauleanu, Societdti..., p. 117.

2 L. Sauleanu, Societdti..., p. 35; M. Lunganoiu, Particularitatile deliberarii in societatile cu asociat
unic, in C. Jud. nr. 7/2013, p. 391.

3 Gh. Piperea, P. Piperea, in St.D. Carpenaru, Gh. Piperea, S. David, op. cit., p. 746.

4 L. Sauleanu, Societti..., p. 31.

5. Voica, Aspecte privind reglementarea intreprinderii unipersonale cu raspundere limitata (L Eurl) in
dreptul francez, in RDC nr. 10/2006, p. 59.

6 L. Sauleanu, Societdti..., p. 32.
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fortate sau intdmplatoare (de exemplu, in situatia unei indiviziuni succesorale, nicio
persoana neputand fi silitd sa dobandeasca calitatea de asociat impotriva vointei sale)'.

Intre affectio societatis, care structural este un element de natura psihologica si
institutia excluderii asociatului existd o stransa legatura, fiind pe buna dreptate calificat
ca un ,barometru ce indica gradul de satisfactie al asociatilor privitor la activitatea desfa-
suratd”, buna cooperare a asociatilor fiind influentata semnificativ de masura in care
activitatea societatii si rezultatele economice ale acesteia sunt conforme cu interesele
proprii ale acestora.

Lipsa lui affectio societatis are drept urmari aparitia unei situatii de criza in cadrul
societatii, de natura politica si financiara, care se cronicizeaza si se manifesta prin
blocarea activitatii decizionale si deteriorarea situatiei patrimoniale a societatii®.

Disparitia pe parcursul existentei societatii a lui affectio societatis si neintelegerile
grave, ireconciliabile, ivite intre asociati pot conduce la dizolvarea societatii in temeiul
art. 227 alin. (1) lit. e) din Legea societatilor sau, dimpotriva, in anumite situatii socie-
tatea poate fi mentinuta daca se poate asigura functionarea sa.

Atat in literatura de specialitate*, cat si in jurisprudenta instantelor® s-a conturat
opinia ca numai in situatia in care vinovatia pentru aparitia neintelegerilor grave dintre
asociati apartine tuturor, iar functionarea societatii este impiedicata, societatea va fi
dizolvata, deoarece affectio societatis a disparut in mod real si definitiv, in timp ce, daca
neintelegerile sunt provocate numai de un asociat, se impune salvgardarea societatii si
excluderea acestuia.

Sectiunea a ll-a
Sediul materiei. Perspectiva istorica asupra reflectarii institutiei
in legislatia romaneasca

Institutia excluderii asociatilor a fost introdusa in legislatia noastra prin dispozitiile
Codului comercial din 1887° de inspiratie italiana si care a reglementat-o alaturi de
,disolutiunea” (dizolvarea) si fuziunea societatilor in Titlul VIl ,Despre societati si despre
asociatiuni comerciale”, Capitolul 1, Sectiunea V. Aceste dispozitii, care nu difera mult in
ceea ce priveste continutul de reglementarea actuala, au constituit fundatia pe care au
fost dezvoltate legislatia, doctrina si jurisprudenta ulterioare.

In cele trei articole destinate excluderii asociatilor (art. 188- art. 190) sunt enu-
merate cazurile Tn care aceasta institutie este aplicabila, caror tipuri de societati este
aplicabila, precum si drepturile si obligatiile asociatului exclus atat fata de societate, cat
si fata de terti.

Desigur ca aceste prevederi nu au amploarea si nici precizia celor aflate in vigoare
in prezent, fapt explicabil prin inexistenta unor concepte care au aparut mai tarziu in

' Ibidem, pp. 32-33.

2 Ibidem, p. 136.

3 R. Catana, Admisibilitatea actiunii in dizolvarea societatii pentru neintelegeri grave intre asociati, in
RDC nr. 2/1998, p. 61.

4 L. Sauleanu, Societdti..., p. 136; R. Catana, Admisibilitatea..., p. 65.

51CCJ, s. com., dec. nr. 345 din 6 februarie 2009, WWW.SCj.ro, accesat la 3 iunie 2017.

6 Codul comercial a fost promulgat prin decret la 10 mai 1887 si publicat in M. Of. nr. 126 din 10
septembrie 1887, suferind ulterior mai multe modificari (1895, 1900, 1902, 1906, 1929, 1930, 1931, 1932,
1933, 1934, 1943). A fost abrogat prin Legea nr. 71/2011 pentru punerea in aplicare a Legii nr. 287/2009
privind Codul civil, republicata in M. Of. nr. 505 din 15 iulie 2011.



