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Despre disciplina EDUCATIE SOCIALA

Educatia interculturald contribuie la

Aceasta disciplina te ajuta sd intelegi si sa
recunoasterea si respectarea diferentelor

accepti diferentele de limba, port, traditii,

obiceiuri, religie etc. dintre tine si persoane culturale, dar si la valorificarea pozitiva a
apartinand altor culturi. relatiilor de egalitate dintre oameni.

Participand la lectiile de Educatie sociald — Educatie interculturald, vei reusi sa convietuiesti in armonie
Cu persoane care apartin unor culturi diferite, imbogdtindu-va reciproc, invatand unii de la ceilalti,
concentrandu-va pe valorile de respect, acceptare, tolerantd, empatie si pretuire a diferentelor culturale.

tuiesti diversitatea

, apreciind si pro-

atrimoniul cultural

al altor culturi, pre-

ditiile si obiceiurile

Jiferite ale acestora. Educatia
interculturald

te invatd ...

oecti principiile
> unei societati

omovezi dialogul
ural si respectul

ersitate, dezvoltand
noastere si de buna

re intre persoane
culturi diferite.

plici activ in viata
tale, elaborand, in
oroiect intercultural

e din clasa, scoala
omunitatea ta.
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Competentele pe care ti le vei dezvolta
la orele de Educatie sociala

Competente
generale

(1) Raportarea
critica la fapte,
evenimente, idei,
procese din viata
personala si a
diferitelor
grupuri si
comunitati, prin
utilizarea unor
achizitii specifi-
ce domeniului
social

(2) Cooperarea
pentru realizarea
unor activitati si
pentru investiga-
rea unor proble-
me specifice dife-
ritelor grupuri si
comunitati, prin
asumarea unor
valori si norme
sociale si civice

Participarea
responsabila la
luarea decizii-
lor prin exerci-
tarea spiritului
de initiativa si
intreprinzator,
respectiv prin

manifestarea 3

unui compor-
tament social,
civic si econo-
mic activ

Competente
specifice

1.1 Utilizarea corecta a termenilor specifici
educatiei interculturale cu referire la
fapte/evenimente/procese din
societatea contemporana

1.2 |dentificarea propriilor repere de identi-
tate culturala, prin raportare la sisteme
de referinta culturale variate

1.3 Analizarea unor situatii in acord/deza-
cord cu valorile si principiile societatii
interculturale

2.1 Elaborarea, in echipd, a unui proiect
intercultural pentru rezolvarea unor
probleme cu caracter intercultural

2.2 Participarea, prin derularea unui proiect
intercultural, la solutionarea problemelor
comunitatii si la promovarea dialogului
intercultural

2.3 Rezolvarea in perechi/echipa a unor
sarcini de lucru referitoare la viata intr-o
societate interculturala

3.1 Manifestarea unei atitudini pozitive fata
de sine si fata de ceilalti, fata de identi-
tatea culturala proprie si fata de iden-
titatea celor care apartin unor culturi
diferite

3.2 Participarea la solutionarea problemelor
comunitatii, prin utilizarea capacitatii de
empatie culturala in relatiile cu persoane
apartinand unor culturi diferite



Prezentarea manualului

MANUALUL TIPARIT

PAGINA DE DESCHIDERE A UNITATII DE INVATARE

 Numarul unitaii
- de invdtare

: Imagine reprezenta-
tivd pentru tematica
 unitdtii de Invatare

| 2 recingipipicH b sociuyi nercl g
&

- Titlul unitdii de
“Invatare

Competentele pe care
i le vei dezvolta i
 pe parcursul unitdii

siacelor care aparfin unor culturi difete
58 protejezisi i conservi patrimoniul cultural nafional
 sd promovezi obiceiurile/tradifile romanesti

: In prim-plan
 Participila o scurtd calatorie de explorare. Prin intermediul
 unor studii de caz, povesti, texte etc., vei descoperi aspecte
- putin cunoscute ale diversitatii lumii in care trdiesti.

: Observ si analizez '
: imaginile

Diversitatea culturala,
o caracteristicd a societatii

Repere interculturale

 de fnvatare, explicate
 peintelesul téu

: Repere interculturale ;
 Accesezi cunostinte i practici din domeniul intercultural, prin :
- succinta incursiune in clarificarea conceptelor importante s :
“Intelegerea clasificérilor si a continuturilor prezentate. '

 In actiune :
 Valorizezi cunostintele si :

: Lo contemporane i, i : . o {
 Observi si interpre- P i  experienta personald ale :

: tezi imagini suges-

1. Citeste fragmentul urmator, apoi raspunde la intrebari folosind
inl inmed

£ celorlalti, pentru a des- :

 tive pentru temele
- lectiilor.

Ol sbu

Observ si analizez imaginile

coperi practici- din 5fe—§
ira educatiei intercultu- ;

rale, pentru a gdsi solutii :

alzeaz ecame, aoi prezit-on -
pul e,

“la problemele  specifice :

: Dictionar

: comunitdtii tale.

st subionts

 Descoperi  concepte = b

£ noi, pe care sa le va- :

Gupa3.Legitvadite cezaceam
afats expernamease e a
Bepecl i de el ot

5. Priveste imaginea care ar putea sugera diversitatea linguistica

Grupa 4. Lecia it este L=limm
b necesat pentunlegeea
importaneidversgi e

Propune Consiui okl Blevor 53
Va susina in oranizaea i estval i
e

 Ce as face dacd...?

lorifici ulterior pen-
U@ convietui ar-
: monios cu persoa-
ine apartinand altor :
culturi. 5

: Studiu ghidat i
- Urmdresti intrebarile ghidate, evidentiate prin culoare. |
: Aceste intrebari, legate de continutul nou prezentat in fie- |
: care paragraf, servesc drept ghid in studiul i intelegerea :
 conceptelor principale din lectie. :

i Marcaj care indi-

S cd prezentaa cel putin~
- unui tip de AMIl pe pa-
| gina dubld deschisda
i manualului digital.

6. Redacteaza un text de 6-8 randuri in care sa folosesti cel puin

£ Gdsesti solutii concrete§
¢ la situatii diverse in care :
“te-ai putea afla intr-o i
 societate interculturald.

in cadrul lectiei, plecand de la cuvintele lui

: Focus: Portofoliul digital
: Descoper titlurile unor fise :
i ale filelor din Calendarul
intercultural, disponibile in ;

: Detectiv cultural i
: Investighezi, cu ajutorul :
- temelor propuse, diver- :
:se aspecte ale vietii in-
- terculturale. :




PAGINA DE RECAPITULARE. PAGINA DE (AUTO)EVALUARE

Unitatea 1 < Recapitulare | et Exerseaza!

: Schema P ) z a:
recapitulativa . S s s e et (g | | D02 dNidUR] 51 T
: Sintetizezi si aprofundezi, : o s o -grup noile competente
cu ajutorul schemelor lo- — —— b gl e pe care le-ai dezvoltat.
- gice, cunostintele pe care : - o — + Valorifici in viaga de i cu
¢ le-ai acumulat pe parcur- £ 71 abilitdile, atitudinile si :
- sul unitafii de Tnvaare §i - - ) : : practicile responsabile n {

s concluziile pe care le-ai: : “intr-o societate intercul- ;
- , ]

enunt pentru fiecare termen din schema.

-

3.0 trasatura a societai
multiculturale este:

tangibil (material) a) prejudecata;

 desprins pentru domeniul ;
- educatief interculturale.

: ‘ ! ‘ . (Auto)evaluare '
AR ALE R i P 2 entate s nmnsxennmnwfu‘ S =z : H i
 Exercitii & » éCalcuIeZ| punctajul pbp |
: Raspunzi cerintelor for-  nut pentru fiecare item, ;
- mulate prin itemii de eva- | e, Pl Y T ; prin verificarea corectitu-
| luare pentru a-tj apre- : : dinii raspunsurilor la pa- |
: cia sinqur(3) progresul in T e ] | e s— t@;?:fO igésa::nliorc];r!
Invatarea practicilor inter- : S e T U | : i g | up ulsl i

a) ceta; 3) o tradiie;
b) costume populare; b) un obicei;
St

din star

dreapta.

l 1. Minoiate ) estenta i multorcltur in cadhlunei socetf

e la importanfa prac-
tesugurior  traditionale.

in Romania;

0 5i CONTRA afi

: culturale, 5 a oo- o8 . | igil/colegele.

FISA DE OBSERVARE

La finalul fiecarei unitati de finvatare,
consulta Fisa de observare a activitatii si a
comportamentului tau si al colegilor tai.

- Fisa de observare

1. Citeste cu atene fiecare

o q . e . Descarcdi din manualuf ii!as‘ 5 3
- Descarca fisa din manualul digital, apoi pemnsate s

Fisa de observare, pentru a te evalua pe tine si sau dezacordul in legatura cu fiecare
pe colegii tdi. Completeaza fisa, afirmatie, bifand caseta

completeaz-o. cpoiadangomprfol O. oot s el

- Reflecteazd asupra a ceea ce ai obser- o
A 13 . . Acord Indecis/indecisa : Dezacord
Vat, al |nvatat, al reallzat ainlasa V-, studiez discpina EdcageSoiad fnurapp‘ywre/fus{ura@

b.In aceast uniate, am invajat

. Clte§te CU ate ntl e ﬁ eCa re aﬁ m atle d | n € Cunosc ] de combtere atudinior sau 2 compartameneloroz- .

d. Amineles cum si-| esectisi-| aceptpeceldat”

fisa. :

niu national,

.t 3 nteracionez cu persoanele cae au obiceiur/adi dferte e e
mele.

M EX p rl m é_tl aco rd u | Sau d ezacor- g. At e, it colegi conoagtem s practica obicelrdin Romdria

. Cei i mul e coegi promoveazs patiotsmul i comunitte

dul in legdtura cu fiecare afirmatie,

. Respect

adaugand o bifa in una dintre cele
trei casete corespunzatoare fiecarui eyt strlor A

completeaza casetele. la finalul acestei unitati de invatare?

em Ot| con: e e romie

a.Sarie e cuvinteermeni no e care -a nvifat i catul
acestei . Faartebine Bine. Satisacitor Nesatisicitor

b Menfoneazs dous nformafi i pe care le-d flat ca

a C O ,, d, / n d e C / 5 // n d e C / 5 d, urmare a impliciri tale n activitile propuse.

@ Precizeazoabiltateprcepee e care i dobandi-o

d.Noeazdun ucr e cae b it farte e

dezacord. e e

. Precizeazs un lucts pe e v schimba inscurt g, n
cee e piveste cooperara u persoane apandnd grpu-

Raspunde celorlalte cerinte, apoi adauga
fisa in portofoliu. Nu uita sd te autoeva-
luezi, cu ajutorul cerintei numarul 3.




PROIECT

In unitatea 4, vei nvata cum sa participi,
in echipd, la elaborarea si derularea unui
proiect educational intercultural.

Pana atunci, valorificd experienta din
clasa a V-a si implicd-te in mici pro-
iecte inspirate de zilele semnificative din
Calendarul intercultural.

Acestea pot avea in vedere traditii si sarbdtori
locale, refete gastronomice, muzicd, dans sau
porturi populare ale minoritatilor culturale din
localitatea ta sau din Romania.

Urmadreste etapele deruldrii unui proiect la pa-
gina 80.

Etapele unui proiect

Nr.art.
1

Etapele proiectului
Alegerea temei

Elaborarea fisei de
project

Derularea proiectului
propus

Evaluarea proiectului

INVESTIGATIE

Sa investighezi inseamna sd analizezi, sa cer- )

cetezi in detaliu mai multe date, informatii,
actiuni pentru a afla ceva nou despre su-
biecte de interes pentru tine, colegii tai/co-
legele tale, scoala sau comunitatea ta.

Pe parcursul anului scolar, vei putea par-
ticipa la mici investigatii propuse, uneori, la
rubrica Detectiv cultural. Ai in vedere etapele
unei investigatii:
a. intelegerea sarcinii de lucru;
b. stabilirea modalitatilor de obtinere a
informatiilor necesare;
C. colectarea si organizarea datelor si a
informatiilor obtinute;
d. redactarea raportului investigatiei;
e. prezentarea rezultatelor investigatiei;
f. evaluarea succesului investigatiei.
De asemenea, vei putea participa la o
investigatie ampla propusa in unitatea 2,
cu tema Comunitatea in care trdiesc este o
comunitate interculturald? Respectd valorile si
principiile unei societdti interculturale?
Participa la aceasta investigatie, urmand
pasii prezentati la pagina 79.

« Care este tema investigatiei? Comunitatea in care
traiesc este 0 comunitate interculturald?

*Cum vom colabora? Pentru a realiza investigatia
vetilucra in echipe de 4-5 elevi. Comunicati perma-
nent cu profesorul. Cereti informatii si sfaturi care

sa vd ajute,

Sugestie: In cazul in care traiti intr-o comunitate lo-
cala mica, monoculturald (o singura culturd), atunci
extindeti investigatia la nivelul judetului

* Care sunt pasii investigatiei? Urmariti pasii inves-
tigatiei din tabelul de mai jos.

Nr.art.
1

6.

0a

Etapele investigatiei
Tn{elegem ce avem
defacut

Stabilim cum
obfinem
informatiile
necesare

Colectam si
organizam datele,
informatile
Redactam raportul
investigatiei

Prezentam raportul
investigatiei

Evaluez succesul
investigafiei

« Analiza nevoilor/problemelor din scoala si/sau comunitatea ta, referitoare [a o problemd intercultural

Adtiuni concrete

« Selectarea problemei care reprezintd o prioritate si despre care se considera ca va putea fi rezolvata cu ajutorul

unui proiect.

« Projectarea/organizarea intreagii activitati a proiectului,

stabilind:
aTitlul proectului;
b. Un simbol al proiectului (logo);
¢ Perioada de desfasurare;

d. Grupul de persoane implicate in proiect (responsabili);
e. Persoanele care vor beneficia de rezultatele proiectului;

. Scopul si importanta proiectului;
q. Activitatile propuse;
h. Produsele proiectului, dacd este cazul;

i. Resurse necesare in vederea realizaril activitatilor;

j. Termenele de realizare a activitatilor;
k. Parteneri/colaboratoril implicai

|. Criteriile de evaluare a activitatilor si a produselor proiectului;

m. Promovarea proiectului si a rezultatelor acestuia.

« Punerea in aplicarea activitatilor propuse in fisa de proiect;

« Realizarea produselor proiectului;
« Urmdrirea respectarii etapelor proiectului

« Se realizeaza pe parcursul sila finalul proiectului;

« Se analizeaza masura in care: activitatile/produsele au fost realizate, participantii s-au implicat, elevii i profesorii

au fost multumiti de acest proiect.

« Se apreciazd care au fost punctele tari 5i ce nu a functionat, pentru a putea imbunatati cu ocazia proiectului urmator.

Ce vom face? Cum vom proceda?

« Discutam in echipa despre ce avem de facut.
« Cerem profesorului informatji si explicatii care sa

ne ajute.

« Alcatuim o listé de surse online si clasice (carti,

albume, articole) unde am putea gasi informatii

« Alcatuim o listd a institutiilor din localitate

care ne-ar putea furniza informatii

« Alcatuim o listé de cuvinte-cheie pe care sa le

tastam, pentru a obtine surse online

« Scriem informatiile care au legatura cu subiectul,

apoi le ordonam dupd un plan

« Realizam raportul investigatiei, care trebuie s fie

scurt, pe baza intrebarilor.

« Raportul trebuie sa contind raspunsul la

intrebarea investigatiei si argumente in sprijinul
acestuia.

« Verificam daca putem elimina informatji nerele-

vante i dacd am omis ceva important.

« Rescriem raportul, dacd este necesar.
« Raportul poate fi prezentat in clasd, preferabil

cuinvitati (directorul scolii, primarul localitétii,
consilieri locali si judeteni, reprezentanti ai unor
comunitati 5i ONG-uri etc.)

« Ascult parerile colegilor si pe ale invitatilor.
« Apreciez contributia mea §i a colegilor de echipa.

START LA
INVESTIGATIE!

Intrebari de ghidaj

« (e investigm?
« Care sunt pasii pe care-i urmém?
« Cum ne impértim responsabilitatile in cadrul

echipei?

« (e termene respectam?

« Care sunt cele mai sigure surse?

« Putem gasi informatji chiar in scoala noastra?
« Exist si alte surse, chiar ale comunitatilor

culturale existente (site-uri ale respectivelor
comunitati) sau ale unor ONG-uri cu profil
intercultural?

« Platformele de socializare ne pot furniza

informatii?

« Care este planul?
« Cum ordonam informatiile?

« Care sunt culturile etnice, religioase, lingvistice

etc. existente in comunitate?

- Exista conflicte intre aceste culturi sau o bund

cooperare?

« Exista sdrbatori, evenimente comune mai

multor culturi? Daca da, care sunt acestea?

- Exist si alte contexte in care interactioneaza

culturile existente? Care sunt acestea?

« Raportul contine réspunsurile la intrebarile de

baza, dela punctul 4.

- Ceam facut bine?
« (e puteam face 5i mai bine?
« Dacd as repeta investigatia, ce as face diferit?



PORTOFOLIU

Portofoliul contine o colectie de fise cu
informatii si propuneri de activitati corelate cu
tema fiecdrei lectii. Poti adduga in portofoliu:
fisele din manualul digital, desene, fotografii,
compuneri, teste, impresii, poezii, articole etc.

Un loc important in portofoliu il detin filele
din Calendarul intercultural, indicate In ma-
nual la rubrica Focus. Portofoliul digital.

Aceste file te ajuta sa descoperi o serie de
evenimente semnificative legate de educatia
interculturala si de minoritatile culturale din
Romania, care au loc pe parcursul anului.
In Romania sunt recunoscute mai multe
minoritati etnice, reprezentate in Parlamen-
tul tarii noastre. Minoritatile etnice se bucura
de drepturi si libertdti care le permit sa-si
conserve si sa-si promoveze specificul etnic
si cultural. Dintre acestea, mentionam:

« Bulgarii

| - Evreii | |-Germanii|

| - Italienii | |-Macedonenii|

« Maghiarii
|-Ru5ii Iipovenil + Rutenii |
| - Sarbii | -+ Slovacii | - Tatarii

« Turdii
Saptamanal, cauti pe internet, in ziare sau
reviste semnificatia fiecarei zile din Calen-
darul intercultural. Completezi si prezinti in
clasa fila ta de calendar. Adaugi fiecare fila in
portofoliu.
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26 septembrie, Ziua Europeand a Limbilor
28 septembrie, Ziua Limbii Cehe
w12 octombrie, Ziua Limbii, Alfabetului si Culturii Armene
w17 octombrie, Ziua Patrimoniului Cultural Imaterial
w 27 octombrie, Ziua Mondiald pentru Patrimoniul Audiovizual
m 9 noiembrie, Ziua Limbii Ucrainene in Romdnia
16 noiembrie, Ziua Internationald a Tolerantei; Ziua Patrimoniului Mondial UNESCO din Romdnia
= )8 noiembrie, Ziua Nationald a Albaniei
u Decembrie, Hanuka — Sdrbdtoarea Luminilor (sdirbdtoarea evreilor din toatd lumea)
u 8 decembrie, Ziua Limbii Macedonene in Romdnia
= 13 decembrie, Ziua Etniei Tatare din Romania
w18 decembrie, Ziua Internationald a Migrantilor; Ziua Minoritatilor Nationale din Romdnia
20 decembrie, Ziua Internationald a Solidaritatii Oamenilor
w15 ianuarie, Ziua Culturii Nationale
)7 ianuarie, Ziua Minoritdtii Sdrbe din Romdnia
= 9 februarie, Ziua Limbii Elene
w12 februarie, Ziua Comunitatii Rusilor Lipoveni din Roménia
w21 februarie, Ziua Internationald a Limbii Materne
3 martie, Ziua Nationald a Bulgariei si Ziua Rutenilor din Romdnia
15 martie, Ziua Maghiarilor de Pretutindeni
21 martie, Ziua Internationald pentru Eliminarea discrimindrii rasiale
= 8 aprilie, Ziua Internationald a Romilor
2 mai, Ziua Diasporei Poloneze si a Polonezilor de Pretutindeni
9 mai, Ziua Furopei
18 mai, Ziua Internationald a Muzeelor
21 mai, Ziua Mondiald pentru Diversitate culturald, pentru Dialog si Dezvoltare
24-mai, Ziua Culturii Bulgare si a Scrierii Stave
25 mai, Ziua Limbii Slovace in Romdnia
2 iunie, Ziua Nationald a ltaliei
w 5iunie, Ziua Limbii Turce
w8 iunie, Ziua Limbii Germane in Romdnia
25 iunie, Ziua Nationald a Croatiei

peppoReege



MANUALUL DIGITAL

Cu un singur click pe coperta sau prin simpla atingere a acesteia (pe tableta/telefon), patrunziin minunata lume a
manualului digital. Aici vei descoperi numeroase activitati multimedia interactive de invatare (AMIl) legate de
terna lectiei. Acestea sunt evidentiate in varianta digitala si in cea tiparitd prin simbolurile urmatoare: (1

Pagina principala a manualului digital

. Coperta digitald |
: amanualului

! g AMII

Printeazi Evidentiazd/  Instructiuni pentru
STATICE subliniazd  ytilizarea activitagii
w ilustratii w fise Méreste/ J
de lucru m1c§oreaza . - Péré.segte
pentru ,DOfTOfO/IU imaginea activitatea
A
. J
M= AMII Instructiuni pentru Start/ S
ANIMATE utilizarea activitatii pauza top
= Materiale video o v l
Evidentiazd/ Paraseste
subliniaza activitatea
+ T
9 J
’ AMII Ins't'rucgiuni pentru Valideazd Reia
R INTERACTIVE utilizarea activitatii activitatea  activitatea
| e.xerc@'u Eviden;iaz?/ _» J Pérésege +
= jocuri subliniaza activitatea
= teste de evaluare 4 T
\ }
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Recapitulare initiala

AM INVATAT IN CLASA A V-A

1. Aminteste-{i ceea ce ai invatat in clasa a V-a la orele de Educatie sociald despre Conventia cu privire la
drepturile copilului. Raspunde cerintelor.

a) Mentioneaza doua drepturi care v-au fost respectate/incdlcate tie sau celorlalti copii din comunitate in vacanta
de vara.

b) Observa imaginile, apoi citeste articolele din Conventie. Propune cate o solutie pentru a sprijini respectarea
acestor drepturi in comunitatea ta. Urmareste exemplul.

y Art. 23. Ai dreptul ’ ’ Art. 30. Dacd apar;ii, '

Art. 22. Aidreptul la R
protectie speciald si ajutor ane mmontay etr.nc'e,
daci estiefugiat(s) religioase sau lingvistice,
i ai)fost oblicat (,-]’) ai dreptul la viatd culturald
sd-ti prdsesti caga $i sd PO 3 practc popr
{1 parases : religie si sa vorbesti in

locuiesti in altd fard. ’ ’ propria limba.

la ingrijiri medicale,
educatie si dezvoltare
adecvate dacd ai nevoi
speciale, pentru a trdi o viatd
decentd si a te integra

’ ’ activin societate.

a) Copii refugiati din Siria b) Copii cu nevoi speciale care fac sport ©) Grup de artsti aparinand minoritafi
lipovene din Romania

Exemplu: Comunic cu ei pentru a-i o ' 3
ajuta sd invete limba romand.

2.1n clasa a V-a ai invatat despre stereotipuri si prejudecati.
Mentioneaza ce stereotipuri sunt combatute in urmatoarele imagini. Urmareste exemplul.

a) Fatd care joacd fotbal b) Copil din Somalia care citeste ¢) Tatd si fiu care gdtesc
Exemplu: Stereotip — Fetele nuse -'
pricep la fotbal.

ae0a "



(Auto)Evaluare initiala

AM INVATAT IN CLASA A V-A

I. Stabileste valoarea de adevdr a urmdtoarelor afirmatii. Incercuieste A, dacd afirmatia este  ® Total ex.I: 1,5 puncte

adevdratd, sau F, dacd afirmatia este falsa. : 1 =model derezolvare
¢ 2-05puncte
@/ F 1. Copiii au dreptul sa fie protejati iImpotriva oricaror forme de violenta. ¢ 3-05puncte

. . B i 4-0,5puncte
A /F  2.Copiii au dreptul sa munceasca precum adultii. :

A/ F  3.Conventia prevede dreptul copiilor la odihna si activitati recreative.

A/ F 4. Copiii au dreptul sa fie protejati in cazul conflictelor armate.

Il. Asociazd drepturile din coloana din stanga cu responsabilitdtile corespunzdtoare, e 1oialex.II: 1 5 puncte

mentionate in coloana din dreapta. Completeazd cadranul aldturat cu literele corespun- 1 _ model de rezolvare
zdtoare, dupd model. i 2-05puncte
: 3-05puncte
i 4-05puncte
Drepturi Responsabilitati : | 5
.c 2
1. Dreptul la educatie a) Md intalnesc des cu prietenii. 3 4
2. Dreptul la sénatate b) Manifest respect fatd de membrii
familiei mele.

3. Dreptul la familie
¢) Respect programul scolii, colegii si

4, Dreptul la exprimare libera -
profesorii.

d) Folosesc un limbaj potrivit, fara
insulte si jigniri.

e) Merg periodic la medic.

¢ Total ex. lll: 3 puncte

ll. Priveste cu atentie imaginea aldturata. 1-1punct
Rdspunde la urmdtoarele intrebdri. 2= 1 [punc
3 -1 punct
1. Ce drepturifi sunt incalcate
bdiatului?
2. Care consideri cd este cauza
acestei situatii?
3. Ce ar trebui sd faca baiatul?
IV. Propune o solutie pentru rezolvarea problemei ilustrate in imaginea de mai sus. ¢ Total ex.IV:3 puncte
Scrie un text de 8-10 enunturi, orientdndu-te dupd urmdtoarele intrebdiri. ; - 82 puncEe
: 2-05puncte
1. Care este problema? : 3-05npuncte
2. Cum crezi ca se simte bdiatul? ;40> puncte
¢ 5-05puncte
3. Cum te-ai simti, dacd ai fi in locul baiatului? : 605 puncte

4. Ce solutie propui?
5. Cine poate solutiona problema?

P ’ P Se acordad 1 punct din
oficiu. Total 10 puncte

12 | E

6. Cum te poti implica tu in rezovarea problemei?



Unitatea 1

Identitate si
diversitate culturala

20

Valorifica diversitatea culturald, invétand . ..

V' sd recunosti caracteristicile societdtii interculturale

v sd manifesti o atitudine pozitiva fatd de identitatea culturald proprie
sia celor care apartin unor culturi diferite

V' sd protejezi si sa conservi patrimoniul cultural national

V' sd promovezi obiceiurile/traditiile romdnesti



Unitatea 1

Orasul Sibiu

Observ si analizez imaginile

Orasul Timisoara

Dictionar”

contemporan: care existd, se petrece in zilele noastre
diversitate: varietate, deosebire

diversitate culturala: existenta mai multor culturi in cadrul
unei societdti

exclusivist: refuzul de a lua in considerare pdrerile sau idei-
le altora

societate: grup de persoane ce ocupd un anumit spatiu
geografic, Intre care se manifestd relatii de colaborare, interese,
valori si scopuri comune

14

Lectial

g

Diversitatea culturala,
O caracteristica a societafti
contemporane

In prim-plan

1. Citeste fragmentul urmadtor, apoi raspunde la intrebari folosind
inclusiv informatii din mediul online.

Sibiul a fost primul oras din Romdnia desemnat Capitald Europeand
a Culturii, in 2007, an in care tara noastrd a intrat in Uniunea Europeand.
Cu aceastd ocazie, s-au organizat numeroase spectacole, programe cul-
turale, iar miile de turisti au promovat in Europa si in intreaga lume un
oras putin cunoscut pand atunci.

Fortificatiile cetdtii, clddirile de patrimoniu, pietele, strdzile si aeropor-
tul s-au modernizat, pentru a primi turisti din toate colturile lumii intr-o
adevdratd capitald culturald.

Astdzi, orasul Sibiu seamdnd cu o scend uriasd, pe care se desfdsoard
numeroase evenimente culturale, indiferent de anotimp.

a) In ce an a intrat Romania in Uniunea Europeana?

b) Ce oras din Romania a fost desemnat pentru prima data
Capitald Europeana a Culturii?

c) Ce evenimente culturale se pot organiza intr-o Capitald
Europeana a Culturii?

d) Ce alte orase din Romania consideri ca ar trebui propuse pe lista
Capitalelor Europene ale Culturii?

Studiu ghidat

2. Citeste intrebarile, discuta in grupul clasei, apoi incearca sa for-
mulezi raspunsuri potrivite. Citeste fragmentele pentru a afla mai
multe informatii despre cultura si diversitate.

Ce este cultura?

Termenul cultura provine din limba latind, avand sensul de a
acultiva, aingriji.

Cultura reprezinta mostenirea valorilor materiale si spirituale care
se transmit de la o generatie la alta.

Cultura este alcdtuita din valori si norme in baza cdrora actionam,
limba pe care o vorbim, modul de comunicare si de relationare cu
ceilalti, traditii si obiceiuri, vestimentatie, arta si gastronomie.

Cultura se schimbd? Cum este posibild aceastd schimbare?

Cele mai multe culturi au la bazd valori precum: educatia, traditia,
libertatea, patriotismul, pacea. Aceste valori se schimba in functie de
traditiile fiecarei tdri, de timpul si spatiul in care locuim si se adaptea-
za nevoilor oamenilor. Fiecare dintre noi este nascut intr-o anumita
cultura.

Cultura este unicd?

Cultura nu este unica, iar cea mai importanta caracteristica a cul-
turii este diversitatea®.

Diferentele dintre ocameni sunt in functie de varsta, gen,
nationalitate, religie, etnie etc. Pentru a trdi in armonie unii cu altii, tre-

buie sa ne respectam.
o
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Repere interculturale

Deviza Uniunii Europene este ,Uniti in diversitate!”.

Aceasta Inseamnad ca este reprezentata printr-o varietate de culturi,
fapt ce presupune contactul intre diferite limbi, obiceiuri si traditii, gru-
puri etnice, religioase, artd, gastronomie, valori etc.

Diversitatea culturala este o consecinta a diferitelor procese
istorice, politice, sociale, economice care au contribuit la intalnirea
diferitelor culturi.

Prin diversitatea culturala, se promoveaza recunoasterea a ceea
Ce este strain, schimburile de cunostinte si valori precum respectul,
toleranta, intelegerea si coexistenta intre diferite grupuri de oameni
care traiesc in acelasi spatiu.

Diversitatea culturala constituie o valoare comund a umanitatii
si, ca atare, ea trebuie protejata si transmisd mai departe.

Societatea* contemporand este caracterizata prin diversitate
culturala*.

In actiune

3. Imagineaza-ti ca, incepand de maine, nu mai mananci pizza
italiand, nu mai folosesti cifrele romane, nu mai folosesti busola
chinezeascd, nu mai asculti muzica americand, nu mai vizionezi fil-
me spaniole ... .

a) Continua cu alte trei exemple.

b) Cum te-ai simti daca toate acestea ar disparea?

c) Consideri ca diversitatea este benefica?

Argumenteazd rdspunsul folosind ceea ce ai invatat pe parcursul
lectiel.

4. Completeaza afirmatiile urmatoare, astfel incat sa obtii cat mai
multe enunturi potrivite.

Grupa 1. Diferentele dintre culturi Grupa 2. Atitudinea fatd de ceilaltj,
sunt . ... . diferiti sau nu de noi, este de . . . .
Ex.: binevenite Ex.. acceptare

Grupa 3. Legdtura dintre ceea ce am Grupa 4. Lectia invdtatd este . .. .
aflat si experienta mea sereferd la ... . Ex.: necesard pentru infelegerea
Ex.: respectul fatd de celelalte culturi importantei diversitatii culturale

5. Priveste imaginea care ar putea sugera diversitatea lingvistica.
Mentioneaza alte criterii ale diversitatii reprezentate in imagine.

6. Redacteaza un text de 6-8 randuri in care sa folosesti cel putin
doi termeni invatati in cadrul lectiei, plecand de la cuvintele lui
Mahatma Gandhi:

Nicio culturd nu poate
trdi dacd incearcd sd fie
exclusivista*.

20
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prnresnnneeans Ce a§face daCd...? ...... :

Imagineaza-1i cd te afli in Grecia, in cadrul :

©unui proiect Erasmus+, alaturi de elevi spa- :
nioli, francezi, italieni si turci. Trebuie sd reali-
: zeziintr-un grup de colegi o reclama a tarii tale
pentru a atrage turisti.

« Decide cum veti prezenta fara voastrd

¢ (printr-un afis, video, versuri etc.).

* Stabileste criteriile pe baza cdrora vefi

: realiza reclama.

« Compard criteriile tale cu ale celorlalfi

: colegi. Ce observi?

* Realizeaza reclama, apoi prezint-oin gru- :

: pul clasei.

.......................................................

Detectiv cultural

In fiecare an, pe 21 mai, este sarbatoritd
Ziua Mondiald pentru diversitate culturald, pen-
tru dialog si dezvoltare.

|dentificd grupurile etnice din scoala/
localitatea ta.

Propune  Consiliului  Scolar al  Elevi-
lor sd va sustind in organizarea unui festival
intercultural pentru a fi mai bine cunoscute
culturile specifice diverselor grupuri etnice din
comunitatea ta.

: Fisa ,Cultura ca un aisberg”
:  Fabula ,Girafa si elefantul”, scrisd de

R. Roosevelt Thomas

* Calendar intercultural: 26 septembrie —




Unitatea 1 -, Lectia 2 Rl i
' Complexitatea identitatii

personale in prezent

Identitatea culturala proprie
siidentitatea culturala a celorlalti

In prim-plan

1. Citeste si analizeaza cuvintele marelui poet Mihai Eminescu,
apoi reflecteaza la propria identitate.

Menirea vietii tale
este sd te cauti pe \E U
tine insuti.

2. Pornind de la afirmatia de mai sus, deseneaza cercurile iden-

Tandra in port popular titatii. Scrie in fiecare cerc diferite aspecte ale identitatii tale:
i i i o nume si prenume, varsta, nationalitate, religie, preferinte artistice,
Observ si analizez imaginile culinare etc.

a) Deseneaza atatea cercuri cate consideri ca sunt necesare pentru
a-ti descrie propria identitate.

b) Compara cercurile identitatii tale cu ale colegilor.
c) Mentioneaza doud aspecte comune ale identitatii voastre.
d) Ce aspecte iti sunt specifice doar tie?

)
e) Consideri ca felul In care tu intelegi propria identitate este iden-
tic cu al celor din jurul tau?

Studiu ghidat

3. Citeste intrebadrile, discuta in grupul clasei, apoi incearca sa for-
mulezi rdspunsuri potrivite. Citeste fragmentele pentru a afla mai
multe informatii despre identitatea personala.

Ce este identitatea personald?

Identitatea personalad* reprezintd totalitatea informatiilor prin care
se caracterizeaza cineva ca persoana intr-un lung proces de evolutie
personald. Aceasta se modifica pe tot parcursul vietii, in functie de
contextul social si cultural.

O persoand se deosebeste de o alta pe baza datelor sau a
informatiilor de identificare, precum: numele si prenumele, data
nasterii, domiciliul, cetatenia, trdsaturile fizice, religia, etnia.

Tineri dansand Cine/ce influenteazd identitatea unei persoane?
Identitatea personald este strans legatd de comunitatea din care

o g *
chyonarv. . . face parte respectiva persoand. Apartenenta® la 0 comunitate are o
apartenenta: faptul de a fi legat, de a apartine de cineva sau . . ! . . ’
de ceva mare influenta asupra identitatii unei persoane.
grup etnic: grup care are origini si traditii culturale comune, di- Ce documente atestd identitatea personala?
ferite de ale grupului majoritar din care face parte Certificatul de nastere, cartea de identitate/buletinul, pasaportul,

identitate personald: datele prin care se identifica o persoand
identitate culturald: identificarea cu un anumit grup, in
functie de valori, traditii etc.

16 a

certificatul de casatorie, certificatul de deces sunt documentele in
care este consemnata identitatea personala.



Repere interculturale

Identitatea culturala* se referd la sentimentul de apartenentd la
un grup pe baza unei mosteniri comune: nationalitate, etnie, religie,
limbad, traditii, obiceiuri, istorie, port popular, arta etc.

Identitatea culturala poate fi inteleasda ca un ansamblu de
cunostinte si valori, de obiceiuri si traditii, de modele de actiune, de
tipuri de comportament, de simboluri ce caracterizeaza o persoand,
un grup social sau o comunitate nationald care se diferentiaza de
alte grupuri.

 |dentitatea culturald nu este unic, ¢ multipld:
1. Identitatea culturald proprie ~ 2. Identitatea culturald a celorlalfi
indica profilul cultural ' indicd profilul cultural al altor
al flecarei persoane. persoane, care apartin unor etnii,
regiuni, natiuni diferite.

In functie de apartenenta la anumite grupuri, regiuni, natiuni,
identitatea culturald poate fi impartasita cu alti membri. Astfel, se de-
finesc:

* identitate culturald de grup: caracterizeazd membrii unui grup cu aceleasi
valori, comportamente etc,;

* identitate culturald regionald: este specificd unei zone geografice si prin
ea se evidentiazd comunitdtile teritoriale si manifestdrile locuitorilor;

* identitate culturald nationald: se referd la specificul unui popor sau al
unei comunitati nationale.

|dentitatea culturala este importanta, deoarece aceasta are rolul
de a pdstra istoria si de a le oferi oamenilor locuri de apartenenta.

In actiune
4, Realizeaza, intr-un grup de 4-5 colegi/colege, un afis, urmand pasii:

a) Fiecare echipd selecteaza denumirea unui grup etnic* din
Romania.

b) Adund informatii despre grupul etnic selectat si imagini repre-
zentative pentru identitatea sa culturald (monumente, costu-
me populare, dansuri traditionale, obiceiuri, traditii culinare,
personalitdti etc.).

) Lipeste imaginile astfel incat sd fie cat mai bine ilustrat specificul
cultural al grupului etnic.

d) Liderul grupului prezinta afisul, iar fiecare elev poate aduce
completari.

5. Stabileste valoarea de adevar a urmatoarelor enunturi, dupa
model. Selecteaza A, dacd afirmatia este adevaratd, sau F, daca
afirmatia este falsa.

a) Certificatul de nastere este documentul in care este consemnata

identitatea unei persoane. @/ F
b) Fiecare persoand are o singurd identitate culturala. A/F
) Trebuie sa respecti doar cultura poporului tau. A/F
d) Fiecare cultura este valoroasa. A/F
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preneesesannesens Ce a§face daCd...? ...... i

Imagineaza-ti cd familia ta s-a stabilit

intr-o altd tard chiar inainte de Paste. Aceastd
sarbdtoare este foarte importantd pentru voi, :
¢ deoarece in locul de unde ai plecat se respec-
ta obiceiul incondeiatului (decoratului) oudlor.
¢ Este prima datd cand lipsesti de la aceastd ac-
 tivitate. Ce faci? ]

a) Nu vei incondeia oud pentru cd in fara

: unde te afli nu existd acest obicei.

b) Vei pdstra acest obicei si le vei ard-

ta noilor vecini cum se incondeiazd oud in
¢ Romania. :

0 Mergi la magazin si cumperi oud :

Selecteaza varianta potrivitd. Motiveazd ale-

tgereata.

Detectiv cultural

Nicolae este mdndru de fiecare datd cand
intrd In atelierul de confectionat mdsti, ald-
turi de unchiul si de tatdl sdu. Abia asteaptd
sd-si confectioneze o mascd noud pentru a se
alatura grupului din satul sau, de Anul Nou. Vrea
ca masca lui sd fie la fel de apreciatd de gazde,
cain fiecare an.

a) Identificd un obicei/mestesug pe cale de
disparitie specific zonei in care locuiesti.

b) Promoveazd obiceiul/mestesugul in cla-
safa.

¢) Cum poti sa- transmiti mai departe?

* Fisa ,Oglinda identitdii”

* Fisa , 0 cdmasd traditionald”

* (alendar intercultural: 28 septembrie —
,Liua Limbii Cehe"




Unitatea 1 - Lectia3 B

4

Sculptura,Poarta sarutului’,
Constantin Brancusi

Observ si analizez imaginile

Sculptura,,Masa taceri’,
Constantin Brancusi

Dictionar”

patrimoniu: mosterire culturald; totalitatea bunurilor materi-
ale si spirituale care apartin unui popor

patrimoniu tangibil: totalitatea bunurilor materiale care
apartin unui popor si pot fi atinse

patrimoniu intangibil: totalitatea bunurilor materiale care
apartin unui popor si nu pot fi atinse

18

Patrimoniul cultural
Mostenirea culturala

In prim-plan

1. Citeste studiul de caz, apoi rdspunde cerintelor.

Studiu de caz

Institutul National pentru Cercetare si Informare Culturala a rea-
lizat un sondaj de opinie, care a urmadrit cunoasterea patrimoniului*
cultural al tarii si atitudinea elevilor fata de cultura.

La intrebarea,Este important sa cunoastem patrimoniul cultural
al unei tari?”, elevii au raspuns:

Maria: Da, este important sd ne cunoastem patrimoniul cultural, de-
oarece este ca o carte de vizitd pentru locuitorii unei tcri. Am descoperit
acest lucru vizitand obiectivele de patrimoniu cultural din alte tdri.

Bogdan: Nu este atat de important, deoarece clddirile vechi sunt de-
modate, ocupd spatiu inutil si ar fi bine sd fie modernizate ca orasul sd
arate mai bine.

a) Raspunde si tu la aceastd intrebare.

b) Compard raspunsul tau cu cele ale colegilor. Ce observi?

c) Numeste trei obiective turistice vizitate in Romania sau in alte
tari.

d) Cu ce probleme se confrunta obiectivele de patrimoniu
cultural?

e) Care este rolul turistilor in promovarea patrimoniului cultural la
nivel national/international?

Studiu ghidat

2. Citeste intrebarile, discuta in grupul clasei, apoi incearca sa for-
mulezi rdspunsuri potrivite. Citeste fragmentele pentru a afla mai
multe informatii despre patrimoniul cultural.

Ce este patrimoniul cultural?

Patrimoniul cultural este comoara lasata de inaintasi, reprezinta
mostenirea istorica si culturald a fiecdrui grup uman, a fiecarei regiuni
sau a fiecdrei tari. Ca identitatea unui popor sd ramand vie, este nece-
sar ca aceasta comoara sa fie protejata si transmisa mai departe.

Patrimoniul cultural cuprinde o colectie de dovezi ale creativitatii
unei comunitati de-a lungul timpului, transmise din generatie n
generatie, care include valori, obiceiuri, locuri, practici, obiecte sau arta.

Care sunt institutiile care se ocupd de protejarea si conservarea
patrimoniului cultural?

Institutiile care se ocupa ca patrimoniul cultural sa fie protejat,
conservat, restaurat si valorificat sunt:

- la nivel national — Institutul National al Patrimoniului, muzee,
fundatii, organizatii, asociatii;

- la nivel international — Organizatia Natiunilor Unite pentru

Educatie, Stiinta si Culturd (UNESCO).
o
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Repere interculturale

Patrimoniul cultural reprezintd imaginea unei tdri sia unui neam.

 Patrimoniul cultural poate fi:

. v v =
o (2] (3] (4
Patrimoniul Patrimoniul Patrimoniul Patrimoniul digital -
material imaterial natural — resurse create in forma
(tangibil*) — se (intangibil*) = zone geografice, ~ digitald (reconstructii 3D
imparteindoud  obiceiuri, traditii tipuri de digitale, tur virtual, ma-
categori; mestesuguri, limba,  ecosisteme  teriale video, inregistrari,
folclor etc. texte, imagini etc.)

v
a) patrimoniul mobil (bunurile culturale pot fi atinse si mutate dintr-un loc in altul) —
carti, icoane, tablouri, costume populare etc. Bunurile culturale pot fi gdsite in muzee, galerii
de artd, biblioteci sau arhive;

b) patrimoniul imobil (bunurile pot fi atinse, dar nu pot fi mutate) — monumente isto-
rice, cetdti, mandstiri, situri arheologice, sate, pdr{i dintr-un sat/oras etc.

Mostenirea culturala se refera la ocameni, amintiri, locuri, obiec-
te (valorile din trecut transmise din generatie in generatie) si repre-
zinta traditiile, obiceiurile, mestesugurile, limba, creatiile populare
(doine, balade, legende, proverbe etc.), dansurile si portul popular,
adicd identitatea unui popor.

In actiune

3. Gandeste-te la ceva frumos din zona unde locuiesti (o opera de
arta pastrata intr-un muzeu, o biserica, un monument, un peisaj).
Prezinta intr-un text de 3-5 randuri emotiile pe care le simti cand
admiri obiectul ori locul respectiv, folosind cel putin un termen
nou invatat.

a) Mentioneaza de ce anume este important sa pastram si sa pro-
tejam frumusetea care ne inconjoara.
b) Exprima-ti opinia cu privire la conservarea patrimoniului cultural.

4. Analizeaza imaginea. Scrie trei intrebari pe baza a ceea ce
observi. Schimba caietul cu al colegului de banca si raspunde la
intrebari.

5. Exploreaza un muzeu din Europa intr-un tur virtual 3D. Scrie
doua avantaje si doua dezavantaje ale existentei patrimoniului
digital.
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 observat,

preneesesannesens Ce a§face daCd...? ...... .

Imagineazd-ti cd te afli in excursie la :

¢ Tarqu Jiu si vizitezi impreund cu ceilalti colegi
§Ansamblu| Sculptural - Constantin  Brancusi.
¢ Observi cum un coleg pdrdseste grupul i in-
cepe sd scrie cu markerul pe o sculpturd.
: Cum procedez? g

a) Anunti profesorul, deoarece iti dai seama

© ¢d Andrei pune la cale ceva.

b) Ti spui lui Andrei sa inceteze, inainte sé fie

o) Te prefaci cd n-ai vazut nimic. i
d) Ti se pare amuzant ce face Andrei gi

: desenezisitu.

e) Pune in scend aceastd situatie. Creati di-

aloguri si decideti care este deznodamantul :
¢ Intamplaril. 1

Selecteaza varianta potrivita. Motiveaza ale-

: gerea ta.

.......................................................

Detectiv cultural

Identificd o comoard a patrimoniului cultural
romdnesc, din orasul/judetul tdu care face parte
din Patrimoniul Mondial UNESCO.

Intr-un grup de 4-5 colegi, realizati un
video de 3-5 minute in care ve{i mentiona cel
putin trei argumente pentru ca aceastd co-
moard sa Se regdseascd pe Lista Patrimoniului
Mondial UNESCO.

© = Fisa ,Decalogul protejdrii monumentelor

incluse in Patrimoniul Mondial UNESCO”

* Fisa ,Pliantul Patrimoniul cultural”
« (alendar intercultural: 12 octombrie —

,Ziua Limbii, Alfabetului si Culturii Armene”
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Traditii si obiceiuri comune
sau diferite ale culturilor

In prim-plan

1. Citeste fragmentele urmatoare si identifica obiceiurile si traditiile
prezentate.

,Odatd, la un Sfantul Vasile, ne prindem noi vreo cativa bdieti din
sat sa ne ducem cu plugul, cdci eram si eu marisor acum, din pacate.
SiTn ajunul Sfantului Vasile toatd ziua am stat pe capul tatei sa-mi faca
si mie un buhai*, ori de nu, batar un harapnic*”

lon Creangd, Amintiri din copildrie

,Si-n vremea cat s-au cununat

S-a intins poporul adunat

Sa joace-n drum dupad tilinci:

Feciori, la zece fete, cinci

Cu zdranganeii la opinci

Ca-n port de sat”

Traditii de iarnd in Bucovina

George Cosbuc, Nunta Zamfirei
Observ si analizez imaginile a) Descrie obiceiurile*/traditiile* intalnite in cele doud fragmente.
Prin ce se deosebesc?
b) Exista diferente intre practicarea obiceiurilor in trecut si astazi?
) Ce stii despre practicarea acestor obiceiuri la alte popoare?
d) Numeste o traditie care se sarbdtoreste in Romania si este Im-
prumutata dintr-o alta tara.

e) Scrie-i o scrisoare lui Nicd, in care sa povestesti cum a fost
experienta ta cu plugusorul/colinda.

Studiu ghidat

2. Citeste intrebarile, apoi formuleaza raspunsuri potrivite pentru a
intelege diferenta dintre traditii si obiceiuri.

Care este rolul obiceiurilor si al traditiilor?

Obiceiurile si traditiile reprezinta cartea de vizita a unui popor.

Traditiile si obiceiurile fiecarui popor au un rol important in crea-
rea identitatii nationale si a sentimentului de apartenenta la un grup.

Cum deosebim traditiile de obiceiuri?

Diferenta dintre traditie si obicei constd in forma de transmite-
re, de manifestare sau in numarul de persoane care respecta aces-

te practici.
Ce este traditia?
Fiecare popor se defineste prin traditiile sale.
Nuntd traditionald Traditia reprezintd modul de a gandi, de a face sau de a se com-
porta al oamenilor care apartin unei comunitati, mostenit de la o
Dictionar® generatie la alta. Traditia este in stransa legdtura cu religia sau cultu-
buhai: instrurment muzical popular, care produce un sunet ra unei tdri. Principala caracteristica a traditiei consta in setul de valori,
asemanator cu mugetul unui taur obiceiurile §| Credirﬂ;e|e unei COmUﬂitéti.
harapnic: bic mare impletit, din cinepd sau din piele Traditia are trei componente:
obigei: mod t‘raditional de comportament specific unui grup - ideea (reprezentarea);
social sau unui popor
traditie: totalitatea obiceiurilor, credintelor si cunostintelor unui - obiceiul (0 anumitd regula);
popor mostenite si transmise din generatie in generatie - ritualul (reprezentarea simbolica a obiceiului).
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Repere interculturale

Obiceiurile sunt fapte culturale care marcheazd momentele
importante din viata omului pentru a pastra identitatea nationala.
Obiceiurile se formeaza sub influenta traditiilor populare.

_ Sunt cunoscute doud tipuri de obiceiuri:

v
obiceiuri calendaristice

sau de peste an (sdrbdtori
religioase, legate de munca

agricold sau de factoriide
mediu), care se repetd anual;

v
 obiceiuri tradifionale legate de
celebrarea momentelor esentiale
dle viefii de famile
(nasterea, botezul, casdtoria,
moartea), care nu se repetd.

In actiune

3. Completeaza, intr-un grup de 4-5 colegi/colege, enuntul
dintr-una din casetele urmatoare. Consultati-va, apoi prezentati-va
ideile in grupul clasei, urmarind si prezentarile celorlalte grupuri.

a) Diferentele dintre
obiceiuri si tradifii sunt . . . .

b) Legdtura dintre ceea ce am aflat si
experienta meaeste ... .

0) Atitudinea fatd de grupurile care au d) Atitudinea potrivitd fatd de obiceiurile
traditii si obiceiuri diferite de ale noastre imprumutate de la alte
trebuiesdfie . . . . popoareeste .. . .

4, Realizeaza o diagrama precum cea ilustrata mai jos. Comple-
teaz-o cu doud asemadndri si doud deosebiri intre semnificatiile
bradului la romani si la germani.

Selectati informatii folosind diferite surse, discutii cu pdrintii,
bunicii etc.

Diferente Diferente

5. Identifica si asociaza traditiile si obiceiurile din imaginea urma-
toare. Scrie un enunt despre fiecare obicei/traditie identificat(a).

Dragobete %
SPASTE g ANULNOU

<CRACIUN;

nuntd Oua incondeiate 5
Plugusor § =

Bot
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Imagineaza-{i cdn scoala ta se organizeazd

Festivalul Mdrfisorului, iar tu esti selectat(d) in
¢ trupa de dans popular. La repetitii, unii colegi
rad si refuzd sd invete pasii de dans, deoare-
ce considerd cd hora este demodatd, si pro-
¢ pun pentru acest festival un dans modern.
Cum procedezi? Selecteaza varianta potrivitd.
¢ Motiveazd alegerea ta.

a) Ji se pare inutil sd inveti pasii unei hore

: pentru i este un dans demodat.

b) i convingi pe colegi si invatati acest dans

popular, deoarece hora face parte din identita-
¢ tea poporului nostru.

¢) Nu faci nimic pentru cd ifi este teamd cd

nu vei reusi sd inveti pagii unui dans popular.

d) Selectezi muzica, te prinzi in hord si

¢ dansezi hora, cel mai vechi dans popular
¢ romanesc.

.......................................................

Detectiv cultural

la fiecare sdrbdtoare traditionald, masa
romanului este plind de bunadtai.

a) ldentificd o retetd romaneasca veche care
se gdsea pe masa domnitorilor.

b) Scrie reteta caligraficc pe o foaie,
insotind-o de un desen si adaug-o in Cartea de
bucate strdmosesti a clasei.

¢) Poti prepara reteta in familie.

< Fisa,, Cultura si traditiile mele”
: « Fisa ,Martisorul, intre traditie si Patrimoniul

UNESCO”

« (alendar intercultural: 17 octombrie —, Ziua

|H

Patrimoniului Cultural Imateria
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Patriotismul si
manifestarile sale

In prim-plan

1. Citeste fragmentul urmator, apoi rdspunde cerintelor.

JPatriotismul* nu inseamna ura impotriva altor neamuri, ci datorie
catre poporul nostru, nu Inseamna pretentia cd suntem cel mai vred-
nic popor din lume, ci indemnul sa devenim un popor vrednic!

Mihail Sadoveanu (foaie.nationala.ro)

a) Care este semnificatia celor doud monumente din imaginile
alaturate?

b) Da exemple de astfel de monumente intalnite in alte tari.

c) Cum intelege Mihail Sadoveanu ideea de patriotism?

Mausoleul Eroilor,
Madrdsesti d) Ce inseamnad pentru tine patriotismul?
e) Este un sentiment intalnit si la alte popoare?
Observ si analizez imaginile f) Cum promovezi patriotismul in comunitatea ta?
g) Noteazd activitdtile organizate in scoala ta cu prilejul evenimen-
telor mentionate in tabelul urmator.
Eveniment Datd Activitdti organizate
Ziua Nationald a Romaniei 1 decembrie
Ziua Unirii Principatelor Romane | 24 ianuarie
Ziua Eroilor Neamului Inaltarea Domnului, data
care diferd delaan laan
Studiu ghidat
2. Citeste intrebarile, discuta in grupul clasei, apoi formuleaza
raspunsuri potrivite. Citeste fragmentele pentru a afla mai multe
informatii despre ce este si cum se manifesta patriotismul.
Ce este patriotismul?
Istoria ne-a ardtat de-a lungul timpului care este sentimentul ce
defineste un popor, o tara si pe cetatenii ei aflati in stransa legatura.
Acesta se numeste patriotism.
Patriotismul reprezintd dragostea si devotamentul fata de neam si
Arcul de Triumf tard. Pentru a iubitara si poporul, cu care ne identificam, trebuie sd ne
Bucuresti cunoastem istoria, traditiile, limba, valorile si cultura nationald. Patrio-
tismul ar trebui sa facd parte din cultura fiecarui om.
Dictionar™ Ce cuvinte fac parte din familia lexicald a cuvantului ,patriotism”?
ﬁde|’: credincios, devotat Patria* ne face sa simtim ca apartinem unui popor, iar rolul
migrant: persoand care pleacd dintr-0 regiune i alta, cetatenilor este de a pastra identitatea nationala.
dintr-o tard in alta . . i o o
patrie: ar3 Patriotul este persoana care se identifica cu patriotismul si isi
patriotism: sentiment de dragoste si devotament fata de tard iubeste tara. Un patriot trebuie sa fie o persoand responsabild, tole-
i popor rantd, cu respect fata de oameni si fata de institutiile statului.
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Repere interculturale e Ce as face dacd... 77"
Patriotismul se caracterizeaza prin: Impreund cu familia, mergi la parada mili-
« dragostea fatd de targ; : tard organizatd de Ziua Romaniei. Este forfotd
« apararea simbolurilor nationale; mare, pentru cd se prezintd cele mai noi echi-
* respectul fatd de eroii neamului; : pamente care intrd in dotarea Armatei Romane
« apdrarea si promovarea culturii nationale; si sunt prezenti soldatii americani ai grupului
« toleranta si respectul fatd de grupurile etnice sau de migrantii* ¢ de luptd NATO din tara noastrd. Acolo observi:
care locuiesc pe teritoriul tarii. * 0ameni care arboreazd steagul;
Patriotismul se manifesta prin ceea ce simtim, gandim, credem, : e oameni care trec nepdsatori pe langa
prin ceea ce facem patriotic sau prin manifestarea dragostei fata de festivitate;
tard. : eoameni care asistd la evenimentul
v sd ai grijd de mediu v sd respectilegile tari v sa cuno,sr" Istoria {drii  organizat de Ziua Nationald a Roméniei.
<-- a e

e ;) Tuin ce categorie te incadrezi?

v sd fii fidel* tarii ¢ Manifestarea patriotismului v si-{i aperi patria ¢ b) Selecteazd varianta potrivitd, apoi moti-
T : veazd alegerea ta.

¢) Propune 0 altd categorie.

v Sa cunosti simbolurile nationale - sé fii filantrop (damic cu cei siraci) "~ Sd mergi la vot

In actiune

3. Completeaza spatiile libere din textul de mai jos, folosind cuvin-
te din lista de termeni:

Patriotismul este un ... de dragoste si devotament fatd de ... si po-
por. Persoana care se identificd cu patriotismul este un bun ... . Patri-
otismul se caracterizeazad prin apararea simbolurilor ... . Unul dintre

. : : o * (e informatii cunosti despre Ziua Nagionald
simbolurile nationale este ... tdrii.

’
Termeni: patriot, nationale, oras, sentiment, tard, imnul. GSUA ..............................................

4. Completeaza in caiet, dupa model, schema de mai jos respec-
tand indicatiile din casete.

. (aracteristici Detectiv cultural

Definitie < y s . ;
’ | — dragostea fatd de fard dentificd in comunitatea ta eroii care s-au
PATRIOTISMUL jertfit penvtru neam i garq. -
a) Afld povestea eroilor si scrie in revista

Exemple —‘7 Antiexemple ’ scolii desprg ei. |
b) Cautd-le numele pe monumentul din

localitate.

¢) Analizeazd dacd existd institutii, orga-
nizatii, strdzi denumite dupd numele eroilor
din comunitatea ta.

5. Participa la o discutie pe tema Eroul familiei mele — un exemplu de
urmat. Fiecare familie are un erou care s-a jertfit pentru neam si tard,
in felul sau.

Eroul meu este tata.
El este curajos,
loial, patriot.

* Fisa, Patriotismul si manifestdrile sale” :

¢ Fisa,Ambasador al patriotismului romanesc”

« Calendar intercultural: 27octombrie —, Ziua
Mondiald pentru Patrimoniul Audiovizual”

Cum aratd un
erou adevdrat?
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Harta multiculturala
a lumii

Observ si analizez imaginile

Copii din diferite
state ale lumii

Dictionar”

imigrant:  persoand care se

stabileste intr-o altd regiune/tard

din diferite motive

multiculturalitate: existenta

mai multor culturi in aceeasi tard

refugiat: persoand care a cautat refugiu intr-o tard straind

24

Raportul ,,eu” - ,,ceilalti”,
,hoi” — ,ceilalti” in societatea

3

multiculturala

In prim-plan

1. Citeste povestea Clarei si, cu ajutorul cerintelor, identificd trasa-
turile unei societati multiculturale.

Povestea Clarei
Bundi! Sunt Clara. Locuiesc in Sfantu Gheorghe. In fiecare dimineatd
vecinii md salutd in limba maghiard, iar eu md bucur cd incep sd o des-
copdrin fiecare zi. Astdzi este ziua cand merg la Clubul Copiilor, la cursu-
rile de limba suedezad. In statia de autobuz m-au salutat bucurosi cativa
colegi de etnie romd. Am schimbat cateva vorbe despre cum ne vom
organiza pentru proiectul de la limba francezd. Urc in autobuz si, in spa-
tele copertii cdrtii Don Quijote de la Mancha a lui Miguel de Cervantes,
o zdresc pe Mara, verisoara mea, care s-a intors din Elvetia cu familia.
Ne-am bucurat sd depdndm amintiri, pdnd cand o doamnd din fatd a
Intrebatinlimba germand ce statie urmeazd. Ajunsd la club, m-amintalnit
cu instructorul de zumba, brazilianul Pedro, care asculta interpretul meu
preferat, Bob Marley, iar in capdtul holului se auzeau, la televi-
zor, stirile de pe canalul CNN — Novak Djokovic castigase turneul de
tenis Australian Open.
a) Enumera tipurile de culturi prezentate in povestea Clarei.
b) Este posibil ca oameni diferiti sd convietuiasca?
) Cum crezi ca elevi din diferite culturi pot invdta impreuna?
d) Consideri c3, intr-o astfel de societate, intalnim persoane care
resping ce este diferit de cultura lor? Cum pot reactiona?
e) Joc de rol. Interpreteaza unul dintre rolurile personajelor din
Povestea Clarei si imagineaza-ti un dialog intre: Clara si Mara,
Clara si colegii romi, Clara si Pedro.

Studiu ghidat

2. Citeste intrebarile, apoi formuleaza raspunsuri potrivite pentru a
descrie o societate multiculturala.

Ce este o societate multiculturala?

Intr-o societate multiculturald, fiecare persoana trebuie sa invete
respectul fata de ,celdlalt’ deoarece traim intr-o lume diversd, domina-
td de schimbare. Ceea ce se pdstreaza intr-o lume diversa este valoarea.
Persoanele trebuie sa fie deschise cu ceilalti’, sa aprecieze valorile ,ce-
luilalt”deoarece contribuie la dezvoltarea societatii din care fac parte.

Societatea multiculturald reprezinta existenta mai multor popoare
in aceeasi tara, fiecare popor pastrandu-si cu sfintenie cultura proprie.

Prin ce se caracterizeazd o societate multiculturala?
Societatea multiculturald se caracterizeaza prin existenta mino-
ritdtilor nationale, a camenilor apartinand mai multor culturi care:

- traiesc impreunad, fara conflicte;

- nu au relatii de cooperare;

- interactioneaza, de regulg, intamplator;

- se acceptd in mod pasiv, tacit;

- isi ofera reciproc libertate, egalitate si legalitate.
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Repere interculturale

Reprezentarea multiculturalitatii la nivel national/european:

La nivel national, multiculturalitatea este data de existenta cultu-
rilor minoritatilor nationale si celor ale imigrantilor®.

La nivel european, multiculturalitatea reprezinta ansamblul cultu-
rilor tuturor popoarelor europene.

Multiculturalitatea* inseamna diversitate si se manifestd prin
diferente culturale, de identitate sau politice. Varietatea culturilor
evidentiaza contrastul dintre ce este preluat si ce este specific pro-
priei culturi. In societatea multiculturala, diversitatea este vazutd ca o
amenintare, ca o sursa de discriminare.

d

Raportul ,eu” - ,ceilalti’, ,noi” - ,ceilalti” in societatea multicul-
turala se caracterizeaza prin:

« tolerantd — modalitate de a-I/a-i accepta pe ,celalalt’/,ceilalti’;

e acceptare — nevoile ,celuilalt” sunt justificate;

« dialog — schimb de idei, gdsirea unor solutii intre ,noi” si ,ceilalti”;

e comunicare (,eu” — ,ceilalti”, ,noi" — ,ceilalti) — depasim bariere-
le de comunicare.

Aceste trasaturi se manifestd limitat, fara a genera relatii de cola-
borare stranse, fara a presupune o comunicare permanenta, priete-
noasa, ci doar una care sd asigure convietuirea oamenilor care provin
din mai multe culturi.

In actiune

3. Realizeaza in caiet ,un jurnal triplu’, dupa modelului urmator,
apoi completeaza-l conform cerintelor.

2. Y 4

Relateazd o situatie
in care unui refugiat™
fi este incdlcat
dreptul la culturd.

Exprimé-{i opinia Sustine-ti opinia
Cu privire la situatia prin cel putin doud
prezentatd. argumente.

4. Elimina cuvintele care nu se potrivesc unei societati multi-
culturale.

N s -
dialog ﬂJ acceptare

Societate multiculturala

tolerantd ) discriminare
: inegalitate _

5. Scrie un text de minimum sase enunturi, pornind de la afirmatia
unui fost presedinte american, John F. Kennedy, in care sa descrii
ce reprezinta pentru tine raportul ,eu” - ,ceilalti”, ,noi” - ,ceilalti”
in societatea multiculturala.
Dacd nu putem pune capdt acum diferentelor dintre not,
mdcar putem face lumea mai sigurd pentru diversitate.

Foloseste termenii potriviti din exercitiul anterior.
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Imagineaza-ii cd, de Ziua Europei, clasa ta

: este invitatd la un concert exceptional cu cei
: mai buni interpreti din statele UE. Un coleg
a vdzut programul i vd propune sd ascultati
doar artistii din Romania, Italia, Grecia i
¢ Franta, intrucdt ceilalti apartin altor religii, rase
: etc. Ce faci in aceastd situatie?

a) Tti convingi colequl sa ramaneti la in-

trequl concert, deoarece trebuie respectati
: toti interpretii, indiferent de religie, rasd,
¢ limbd etc.

b) Pleci de la concert dupd ce cantd

interpretii preferati.

¢) Nu mergi la concert pentru cd nu ffi plac

toti interpretii.

Selecteazd varianta potrivitd, motivand

: alegereata.

Detectiv cultural

Participd la o micd investigatie. Identifi-
(d in localitate persoane varstnice apartinand
diferitelor grupuri etnice, care sd prezinte
povesti despre traditiile si obiceiurile specifice
propriei culturi.

a) Scrie fiecare poveste in cartea ,Noi si
ceilalti — diferiti, dar egali”.

b) Realizeazd in scoald 0 expozitie de
fotografie veche, pentru a promova diversita-
tea culturald.

: « Fisa,Respect etnia .. ."
: o Fisa Fu— ceilalti”
i« (alendar intercultural: 9 noiembrie —, Ziua

Limbii Ucrainene in Romania”




Unitatea 1 - Lectia7 Bt e e
............................ : Raportul ,eu” - ,ceilalti’,
»noi” — ,ceilalti” in
societatea interculturala

In prim-plan

1. Citeste fragmentul urmator pentru a identifica trasaturile socie-
tatii multiculturale.

,Nu trdiau romanii impreund, ci alaturea cu ceilalti, ce-i drept, In
buna pace, dar nuimpreuna. (...) Cand ne intorceam de la scoald, noi,
bdietii din acea parte a satului, treceam prin fata scolii nemtesti la care
umblau si ungurii; si dacd se intampla sa-i intalnim pe cei de acolo, ei
ne ziceau: «\Rumum munca funl», iard noi strigam: «Ungur bungur!» si
«Neamt cotofleant!», ba mai aruncam si cu pietre unii intr-altii. «Cand
Intalnesti in calea ta un roman —imi zicea mama — sa-i zici,Bund ziua!’,

4

dar maghiarului sa-i zici ,lo napot!®; iar neamtului: ,Guten Tag!*’, si

Eleviin comunitatea treaba fiecaruia dintre dansii e cum ti dd rdspuns. Tu datoria sd ti-o
interculturald faci si fatd cu cei ce nu si-o fac pe a lor fata de tine» Ea ma mustra deci
cu multd asprime cand afla ca strig si eu: «Ungur bungur!» si «<Neamt
Observ si analizez imaginile cotofleantl»”

loan Slavici, Amintiri (fragmente)

a) Ce grupuri etnice sunt mentionate in text?

b) Ce relatii existd intre copiii apartinand acestor grupuri?

C) Fa o lista cu ,etichetele” intalnite in text. Adauga acestei liste
etichetele intalnite In comunitatea ta. Cum le poti elimina?

d) Aminteste-ti trasaturile societatii multiculturale. Le poti identifi-
cain text? Care sunt acestea?

e) Prin ce se diferentiaza comportamentul copiilor de sfaturile
mamei?

f) Cerol are familia in transmiterea valorilor, atitudinilor si a respec-
tului fata de ceilalti"intr-o comunitate?

g) Ce sfaturi poti oferi unui copil care traieste intr-o astfel de
comunitate?

Studiu ghidat

2. Citeste intrebarile, apoi formuleaza raspunsuri potrivite pentru a
identifica caracteristicile raportului ,eu” — ,ceilalti’; ,noi” - ,ceilalti” in
societatea interculturala*, in comparatie cu societatea multiculturala.
Prin ce se caracterizeazd societatea interculturald?
Societatea interculturala este formata din oameni de diferite cul-
Elevi apartinand unor turi, intre care existd comunicare, interactiune sociald, cooperare.
culturi diferite Societatea interculturald se bazeazd pe aprecierea si valorizarea

propriei culturi, la care se adauga respectul fatd de cultura etnica a

4

Dictionar” ,celuilalt”; in cadrul ei se evidentiaza raportul ,eu” — ,ceilalti’, ,noi” -
bistinas: care locuieste din mosi-stramosi i acel loc ,ceilalti”. Diferentele fata de ,celdlalt” se referd la limbd, religie, traditie,
biografie: descrierea vietii unei persoane vestimentatie, alimentatie, comportamente etc.

Guten Tag (Ib. germand): Bund ziua! Prin ce se diferentiazd raportul dintre oameni in cele doud tipuri de
interactiune sociald: modul in care actiondm si reactiondm societdti: multiculturald si interculturald?

la cei din jurul nostru <. . . y . y

lo napot! (b maghiars): Bun zua! ] [V)avca in sooetqtea m.ultlculturala oamenii se.accept.a, se respec-
societate interculturali: grup de oameni din diferite cultur td, fara a intelege si aprecia celelalte culturi, in societatea interculturalg,
care se respectd, coopereazd, se ajutd si se valorizeaza reciproc acestia coopereazad, se ajuta si se sustin reciproc.
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Repere interculturale

Societatea interculturald se referd la a invata sa trdiesti impreuna
cu,ceilalti”

Raportul ,eu” -, ceilalti’, ,noi” -, ceilalti”in societatea intercultu-
rald se caracterizeaza prin:

o respectarea diversitatii culturale;

» dezvoltarea atitudinilor si comportamentelor pozitive fata de
persoanele care apartin altor culturi;

e convietuirea pasnica intre cameni;

» dobandirea abilitatilor de cooperare si comunicare dincolo de
barierele culturale;

« participarea la interactiunea sociala*;
e recunoasterea patrimoniului comun;
» promovarea egalitatii si a drepturilor omului.

Societatea interculturald promoveaza valorile si comportamen-
tele pozitive si evitd atitudinile negative, etichetarile si comporta-
mentele discriminatorii.

In actiune
3. Analizeaza imaginea alaturata,
apoi raspunde la intrebari.
a) Ce crezi ca promoveaza festiva-
lul prezentat?
b) Cum se manifesta respectul
intr-o societate interculturala?

4. Pornind de la ideea de baza, continua enuntul cu un raspuns
logic. Urmareste exemplul.

Daca ... atundi . ..

intr-0 societate interculturald este promovatd sunt respectate si acceptate
diversitatea, diferentele.

scoala are un rol important in educatia interculturald,

familia are un rol important in transmiterea valorilor,

convietuim aldturi de membrii unui grup etnic,

5. Imagineaza-ti urmatoarea situatie:

Avionul ce trebuia sd te ducd in vacantd a avut o defectiune si a trebu-
it sd aterizeze de urgentd pe o insuld. Petreci cel putin o zi pe insuld, aldturi
de bdstinasi*, pand se remediazd problema. Trebuie sd ajungi la scoala
lor pentru cd ai nevoie de un laptop ca sd participi la o dezbatere online
pe tema ,Sd ne prezentdm specificul cultural si sd cunoastem alte culturi’.

Redacteaza un text, de minimum 15 randuri, in care sa folosesti
termenii specifici societatii interculturale. Prezinta raportul din-
tre tine si ceilalti”: cum ai comunicat cu bastinasii, ce ai aflat despre
cultura lor, ce bariere ai intalnit cat timp ai stat pe insuld, ce traditie
ai descoperit sau ce reprezinta diversitatea pentru ei. Propune un
titlu potrivit.
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Imagineaza-{i cd in clasa ta este transferat

 unelevdeoaltdnationalitate, care s-astabilitin
¢ localitatea ta, nu cunoaste limba roména si
: trebuie sd stea cu tine fn banc.

(e faci?
a) 1l ignori pentru cd nu stie limba romand;
b) nu interactionezi cu el pentru cd i este

: teama cd te va respinge;

¢) faci cunostinta cu el si i doresti sd

: devind noul tau prieten;

d) incurajezi sa nu fie acceptat de cdtre

: colegi.

Selecteazd varianta potrivitd, motivand

: alegerea ta.

Detectiv cultural

|dentificd o personalitate din Romania care
apartine unui grup etnic minoritar si a contri-
buit la promovarea culturii romanesti.

a) Mentioneazd domeniul in care s-a re-
marcat,

b) Scrie cateva date din biografia® aces-
tei personalitdi, insotite de o fotografie care
sa ilustreze contributia la promovarea culturii
romanesti.

¢) Realizeaza un Calendar al personalitatilor
etnice din Romdnia, in care sd incluzi si cateva
date biografice.

Numele Etnia  Domeniulin care
personalitdii s-a remarcat

-+ Fisa ,Umbra interculturald”
. Fisa,Nunta la noi si la ceilalfi”
: « Calendar intercultural: 16 noiembrie —

,Ziua Internationald a Tolerantei”
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Unitatea 1 IEISIEIE — — — — - — = = - — — — — ~

............................

SINTEZA

1. Recapituleaza ceea ce ai invatat pe parcursul acestei unitati, cu ajutorul schemei urmatoare. Formuleaza cel
putin un enunt pentru fiecare termen din schema.

Societate  BHM@  Societate
multiculturala interculturala
~~~~~~ personala
|dent|tate ....... ) proprie
eng  a celorlalti

2. Completeaza axa cu alte forme de manifestare a raportului dintre oameni in societatea interculturala.

I
]

A N T d
1 acceptare L ES e ~
d /N
: I
5 dialog
tolerantd
respect

3. Rezolva cerintele de pe cele sase fete ale cubului.
a) Descrie societatea multiculturala.
b) Compard societatea interculturald cu societatea multiculturala.

¢) Asociaza o traditie cu un obicei specific sdrbdtorilor de iarnd. + Calendar intercultural:
d) Analizeazd importanta patrimoniului cultural al tarii noastre. . lonoiembrie —,/iua
Patrimoniului Mondial

e) Aplicd. Deseneaza un blazon cu simbolurile nationale.
f) Argumenteazd PRO si CONTRA afirmatiei,Noi trdim intr-o lume diversd”
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