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I11. Modelul pentafazic de reprezentare a curriculumului,
desfagurat circular In perspectiva optimizarii curriculumulu
(D.K Wheeler, Citrriculum Process, University of London Preas Ltd.,

London, 1967, apud Ton Negret-Dobridor, 2008, p. 194)
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V. Modelul trinivelar de reprezentare a curriculumului
(L. D'Hainaut, 1979, trad. 1981; R. Seguin, 1991)

1. Nivel Macrostructural
Deciziile de politici a educatiei

5. Evaluarea rezultstelor activizisil 2. Dafinirea oblactivelor

do educabicfinatruing, in averd cu i ey f
hictivele specifice §i corcrete nstruii, specifice si concrets

1. Stabilirea finalitatilor macrostructurale: idealul educatiei,
scopurile generalefstrategice ale educatiei/instruirii

4. Stabllirea metodaogiel oo
instruims, bazatd pe vaorificarsa
expariontobr de indtare

3. Solectarea continuturilor
instrisisi (precni-invatiig

IV. Modelul naturalist de reprezentare a curriculumului
(Decker F. Walker, A Naturalistic Model for Curriculum Development, in
The School Review, Vol 80, No, 1, Nov. 1971, pp. 51-65,

The Universitv of Chicago Press, 1971)

2. Stahilirea resurselor pedagogice (informationale, umane,
didactica-materiale, financiare) necesare pentru construciia
curriculumului national in functie de:

- Populatia vizatd

- Structura de organizare a sistemului de invatdmant (pe niveluri
si trepte de invitaméant)

— Durata invatiméntului general/de bazi/obligatoriu

1I. Nivel Macrostructural
Deciriile de ordin pedagogic si social

1. Platforma curriculumului
- Credinte. Ideclogii, Fundamente, Conceptii, Teoril
- Scopurl si obiective pedagogice

1. Stahilirea obiectivelor generale in functie de scopurile
generale sirategice

2. Definirea profilurilor de formare pe trepte de invafimant

3. Construirea curriculard a planului de invitamant

2. Deliberarea curriculumului
- arganizarea resurselor, planificarea activitatilor
raportate la experientele de invatare;
- stakilirea deciziilor care vizeaza continuturile de baza necesare pentru
indeplinirea scopurilor si obiectivelor

.

111 Nivel Microstructural
Deciziile de ordin pedagogic si social

1.Stabilirea obiectivelor specifice in funciie de obiectivele generale
strategice

:

3. Constructia curriculumului (la nivel de Design curricular),
realizatd prin:
- identificarea si fixarea continuturilor de baza (fapte, evenimente,
concepte, legi. principii)
- propunerea céilor alternative de realizare a instruirii si a strategiilor de
evaluarea continud, formativd a rezultatelor activitatii de instruire, pe
termen scurt, mediu si lung

2. Construirea programelor scolare curriculare: obiective generale,
specifice - continuturi - metodalogie de realizare

3. Evaluarea programelor scolare curriculare, aflate la haza
elaborérii manualelor scolare
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VI. Modelul managerial dinamic de reprezentare a curriculumului
(P. Mc Gee, Teachers and Curriculum Decision-Making, University of Waikato,
New Zeeland, 1997, apud lon Negret-Dobridor, 2008, pp. 170, 171)

1, DECIZI manageriale
rezultate din ANALIZA
SITUATIONALA (a situatiel

exictante / craati In context

detarminat, pedagogic si
social)

5. DECIZII LE
> 2. DECIZII MANAGERIALE
?ﬁﬁ.mﬁ:ﬁm angajate ia nivel de _Intentil

Invatdri Scopuri 5i Objective”

4. DECIZI MANAGERIALE 3. DECIZII MANAGERIALE
care wzeazd eficientizarea care vizeazd Continutul ce
Activitdtilor de instrulre prin urmeaza a fi studiat” in
Melodele de predare-invatare acerd cu programele de
propuse Instruire

VII. Modelul triunghiular de reprezentare a curriculumului
(Dan Potolea, 2002)

1. Finalititile educatiei/
instruirii

Discipiing de

frvdgdmdne

Thmil pod 3. Continutul activitatil
* (de ek de instruire
prodare invitare) (ﬂpobgl:. surse, modalititi
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VIII. Modelul pentagonal de reprezentare a curriculumului (Thidem)

FEN

SEv s1

FE/I = Finalitatile educatiei/instruirii:
- idealul educatiei, scopurile educatiei
- obiectivele generale, specifice si concrete (operationale)

Disciplina de invaiamant

T = Timpul pedagogic C = Continutul activitatii
(de instruire/predare- de instruire (tipologie, surse,
invatare) modalitati de organizare)
SEv. = Strategiile SI = Strategiile
de evaluare de instruire

IX. Modelul bipolar de reprezentare a curriculumului
(Ludmila Papue, 2005, p. 52)

Dimensiunea teleologica
Obiectivele generale si specifice ale educatiei/instruirii care
determina Confinuturile integrate in documentele curriculare
(plan de invitamant, programe scolare)

Dimensiunea metodologica
- Metodele de educatie/instruire
- Formele de organizare a educatiei/instruirii
~ Strategiile de evaluare initiald/predictiva,
continud/formativd, finald/sumativa
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X. Modelul sferic de reprezentare a curriculumului,
dezvoltat in context deschis
(Sorin Cristea, 2022, p, 20)

Curriculumul ca proiect pedagogic superior, aplicabil la toate
nivelurile sistemului g ale procesului de invataimént
UN MODEL-IDEAL

6. Ct.e

6. CL.e

1. FE/I - FINALITATILE EDUCATIEI/INSTRUIRII:

— Macrostructurale, ale  sistemului  de  invddmdnt:
Idealul educatiei, Scopurile generale, strategice, ale
educatieifinstruirii, angajate pe termen lung;

- Microstructurale, ale procesului de invafamdnt:
Obiectivele generale, specifice, si concreie (opera-
tionale) ale educatiei/instruirii, angajate pe termen
lung, mediu si scurt.

2. CE/f1- Confinuturile educatiel/instruirii:
— Continuturile gererale ale educatiei (morale, stiintifice,
tehnologice, estetice, psihofizice) determinate de
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valorile pedagogice generale (binele moral, adevérul
stiintific; utilitatea adevirului stiintific aplicat,
frumosul din art3, naturd, societate; sandtarea psihici
si fizicd).
- Confinuturile de bazd ale instruirii: cunostingele
reoretice si aplicative, sustinute wvaloric (ftlozofic)
si aritudinal (psihclogic), validate social, integrate
specific in documentele curriculare fundamentale
(planul de invatdmdnt, care include ariile curri-
culare si disciplinele de invatamant) si operationale
(programele/manualele/auxiliarele - scolare).

. SE/I - Strategiile de educatie (morald, stiintifica, tehno-

logicd, esteticd, psihofizicd) si de instruire, construite
in functie de 0 metodd de bazd, angajatd organizational
(formal, nonformal;, frontal, microgrupal, ndividual;
prin tip si variantd de activitate/lectie etc.) si stilistic
(didactic, managerial) pe termen scurt, mediu si lung,
in context deschis.

. SEV.E/I - Strategiile de evaluare a educafiel/instruirii

(initiald/diagnosticd si predictivd; continud/formativa,
autoformativd; finali/sumativd, cumulativd), cu
functie de reglare-autoreglare & educatiei/instruirii,
realizatd in raport de criteriile de mdsurare §i apreciere
a rezultatelor care sustin decizia (partiald si finald),
criterii integrate in structura de comunicare si de
actiune a finalitatilor educariei/instruirii, definite la
nivel de sistem si de proces de invatdmant.

. Ct.i. - Contextul intern, determinat de:

- Resursele pedagogice existente (informationale,
umane, didactico-materiale/Timpul si Spatiul peda-
gogic necesar/disponibil; financiare);
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