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CELE 77 VALURI DIN CALEA ADEVARULUI

//J’Zz./ nconstientisarii

D e ce unii oameni par sa stie exact cine sunt, care le este calea
si ceea ce au de facut in viata? Iar altii trebuie sa se caute in-
totdeauna pe sine si scopul lor in viata? De ce existad in unii oameni
atata claritate iar in altii atata confuzie si atat de multe intrebari?
De ce raman unii pe mijlocul caii chiar si in vremuri furtunoase, in
timp ce altii sunt tot mereu complet clatinati de vantul vietii?

Motivul consta in prezenta a ceva numit conatientizare. Consti-
entizarea este o stare interna a observatorului, care este insotita
de cunoasterea a ceea ce se intAmpla in el insusi si in afara sa, sia
cauzei pentru care acestea se intampla. Aceasta ,observare consti-
enta” ofera securitate, claritate, rezistenta si stabilitate interna,
chiar si in momentele cele mai dificile.

Nu poti dezvolta aceasta stare. Ea ti se daruieste atunci cand
reusesti sa vezi prin valul care iti influenteaza perceptia.

AN

Calea directa spre constienta
Constienta se compune din cunoastere si observare. In primul
rand trebuie sa stii care sunt fortele care actioneaza in tine si ce
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PRIMUL VAL: INCONSTIENTIZAREA

procese au loc. Cu aceasta cunoastere in tine, vei observa, simti si
trai intr-un fel cu totul nou ceea ce se petrece in viata ta si in cea a
altor oameni.

In starea de constientd, sentimentele si gandurile din mintea ta
nu mai pot determina in mod automat ce trebuie sa faci si cum sa
reactionezi. Ca urmare, vei atrage mereu mai multi oameni in viata
ta care sunt, si ei, constienti de cine sunt si ce se intampla. Si cu
acestia, care sunt deja aici, nu va veti mai ,apasa butoanele” reci-
proc, in mod automat.

Cu cat vei deveni mai constient, cu atat mai multa frumusete vei
resimti in relatiile si in parteneriatele tale interumane si cu atat
mai putin se va derula ceea ce unii denumesc ,drama”. Deoarece
drama in relatii are loc numai in cazul in care temerile, asteptarile
si dorintele a doua persoane vor rezona pe neobservate — deci in-
constient — si se vor amplifica reciproc.

Cea mai scurta cale de a intrerupe orice proces automatizat side
a ajunge in starea de constientizare cu privire la ceea ce se intam-
pla cu adevarat este prin intermediul a douad intrebari:

Cine Aau ce Aunt eu?
Ce Ae intampla aici?

Aceste doua intrebéri sunt instrumentele tale pentru a putea ve-
dea prin toate valurile vietii.

De indata ce dispui in interiorul tdu de cunostintele necesare,
sunt suficiente aceste doua intrebari pentru a-ti permite sa fii in
orice moment un observator constient.
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Cine sau ce sunt eu? — Prima constatare

In adancul fiecdruia dintre noi se regaseste o parte, care vrea sa
stie unde ii este locul. Aceasta parte este cea care naste in noi do-
rinta de ,a ajunge” in sfarsit, nevoia de a ne simti undeva ,acasa”.
Aceasta parte tanjeste dupa raspunsul la intrebarile: Cine sau ce
sunt eu? Cine si ce imi apartine? De ce sunt eu aici? Aceasta dorinta
profunda actioneaza — deschis sau in ascuns — in fiecare dintre noi.
Ea este motivul pentru care ne sim{im permanent agitati si »in ca-
utare”.

Aceasta parte cautatoare este si aceea care trezeste in noi do-
rinta de a avea un partener de viata, cu speranta de a ajunge in sfar-
sit la liman. Deoarece un partener de viata iubitor este intr-adevar
minunat, dar nu reprezinta un raspuns complet la intrebare, vom
constata uneori ca, chiar si cu un parteneriat frumos, anxietatea
nu dispare cu adevarat.

Cine sau ce esti? Ai incercat vreodata cu adevarat sa raspunzi la
aceastd intrebare? La ce rezultat ai ajuns? Incearci, de exemplu, cu
munca ta: £5ti o secretara, un manager, o sefa de departament, un
meserias, o casnica, un inginer.../

Aceasta intrebare este fundamentalad pentru viata ta, pentru ca
daca crezi ca ai fi ceea ce, de fapt, doar faci, atunci si sentimentele
si gandurile tale vor depinde de altii. Atunci, orice schimbare in
munca ta te afecteaza personal. Atunci te va afecta personal orice
parere a altor persoane despre sarcinile tale de serviciu sau despre
comportamentul tau. Atunci, unii oameni, pe care ii cunosti doar in
rolul pe care il joacd, dar despre care nu stii nimic ca om, pot sd te
faca sa te simti bine sau sa te simti prost doar cu o parere sau cu un
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comentariu. Atunci, resimti un verdict privind un serviciu prestat
ca pe un verdict privind in valoarea ta ca persoana.

Multi oameni cad prada unor sentimente profunde de inutili-
tate atunci cand isi pierd locul de munca. Pe langa pierderea de
bani si alte schimbari neplacute, un motiv cheie este acela ca acei
oameni nu mai stiu cine sunt. Odata cu locul de munca isi pierd si
o buna parte din propria identitate. Ei cred ca viata lor si chiar ei
insisi, ca fiinta umana, nu ar mai avea nicio valoare, si asta doar
fiindcd, pentru o anumita perioada de timp, trdiesc fara o functie
recunoscuta. In realitate, nu esti munca ta, doar faci o munca. In-
deplinesti, pentru o perioada trecatoare din viata, atributiile de
secretara, manager, inginer, meserias, casnica sau sefa de depar-
tament.

Se spune uneori, pentru a lua distanta, ca ar fi util sa ne ima-
gindm cd am juca numai roluri in viata. De fapt, acesta ajuta prea
putin pe termen lung, pentru ca ii dai acelei parti din tine, care vrea
sd stie cine sau ce esti, urmatorul raspuns: ,Tot ceea ce fac, sunt
doar roluri. Sunt identitati false. Nu eu sunt acesta.”

Cum te-ai impéaca cu gandul cd intreaga ta viatd ar consta doar
dintr-o serie de roluri pe care trebuie sa le joci? Ca o piesd de teatru
eternd, o serie nesfarsita de asteptari pe care le ai de la tine? Vezi?
Acesta nu este raspunsul pe care il cauti. Adevarul este ca doar
»faci” mereu diferite lucruri. Si asta nu are nimic de-a face cu cine
esti cu adevarat,
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Prima conatatare cu privire la intrebarea
cine Aau ce ejti, Auna astfel:
Nu epti ceea ce faci. Nu esti actiunile tale.
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