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Capitolul I
MANDAT SECRETAR DE STAT
FLORIN-DANIEL SANDRU

I.1. Scurt istoric al Departamentului

Aniversarile centenare au debutat, din punct de vedere legisla-
tiv, odata cu Hotérarea nr. 24/2014 privind instituirea Programului
national ,,Romania 100”. Guvernul Romaniei a adoptat aceasta
hotarare ce prevedea desfasurarea programului de aniversare a
100 de ani de la crearea statului national unitar roman. Astfel
a fost creat Comitetul national pentru pregatirea, organizarea si
coordonarea actiunilor din programul mai sus mentionat, avand
in componenta reprezentanti a 10 ministere si prezidat de prim-
ministrul Romaniei.

Departamentul CENTENAR a fost creat in baza Hotararii
Guvernului nr. 465/2016, functiondnd ca structura fara perso-
nalitate juridicd in subordinea primului ministru, finantata de la
bugetul de stat prin bugetul Secretariatului general al guvernului,
avand ca obiectiv coordonarea la nivel national a pregatirii, orga-
nizarii si desfasurarii manifestarilor, actiunilor si proiectelor de
aniversare a Centenarului Romaniei (1918-2018) si a Primului
Rézboi Mondial.
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Organizarea si structura departamentului se afld in Regula-
mentul de organizare si functionare a Departamentului Centenar.

Operationalizarea sa a survenit la jumatatea lunii august
2016.

1.2. Resurse umane

Numarul maxim de posturi pe care departamentul il avea la
dispozitie conform organigramei era de 25, inclusiv demnitarul.

Departamentul a fost condus de un secretar de stat, numit si
eliberat din functie prin decizia primului ministru. In perioada
mentionatd in raport, departamentul a fost condus de domnul
secretar de stat, Florin-Daniel Sandru (9 august 2016 — 1 februa-
rie 2017). Mentionez ca domnul Florin-Daniel Sandru si-a ina-
intat demisia de onoare domnului prim-ministru Sorin Mihai
Grindeanu in data de 1 februarie 2017".

Secretarul de stat dispunea de un cabinet propriu de lucru,
format dintr-un director de cabinet si trei consilieri. Directorul
de cabinet se afla in subordinea directa a demnitarului, avand ca
principala atributie coordonarea intregii activitati a cabinetului.

Separat de cabinetul secretarului de stat, departamentul era
structurat dupa cum urmeaza:

e  Serviciul Manifestari, Actiuni si Proiecte de Aniversare,

condus de un sef de serviciu;

e  Biroul Analize si Sinteze, condus de un sef de birou;

! Mai multe informatii: http://www.mediafax.ro/politic/seful-de-
partamentului-centenar-a-demisionat-din-guvern-16145502
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e Biroul Comunicare si Relatia cu Institutiile Publice,

condus de un sef de birou.

Departamentul CENTENAR era o structura fara personalitate
juridica, aflatd in subordinea primului ministru si finantata de la
bugetul de stat prin bugetul Secretariatului general al guvernului.
Departamentul CENTENAR a solicitat domnului prim-ministru
Dacian Ciolos, prin intermediul unui document programatic (Nr.
134/FDS/24.10.2016), reorganizarea Departamentului CENTE-
NAR intr-o noua structura cu personalitate juridica, avand statu-
tul de ordonator tertiar de credite si dreptul de a initia proiecte
la nivelul Secretariatului general al guvernului si acordarea unei
linii de buget specifice in interiorul bugetului SGG. Masurile
fiind absolut necesare pentru indeplinirea atributiilor sale, pre-
cum si pentru derularea proiectelor propuse de Departamentul
CENTENAR si pentru indeplinirea rolului de coordonare a
manifestarilor dedicate marcarii Centenarului Primului Razboi
Mondial si al Marii Uniri.

1.3. Activitatea

Departamentul CENTENAR a prezentat, intr-un Raport de
activitate Tnaintat primului ministru Sorin Mihai Grindeanu (Nr.
380/FDS/5.01.2017), o serie de propuneri concrete cu privire la
modul in care considera cé poate fi marcat in anii 2017 si 2018
Centenarul Primului Razboi Mondial si al Marii Uniri.

In acest sens, departamentul a intocmit un Document Pro-
gramatic ce contine o Analiza sintetica a propunerilor venite din
partea ministerelor si a altor institutii din administratia centrala,
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si un set de propuneri de principii, dimensiuni, criterii si actiuni

in vederea elabordrii Strategiei guvernamentale de marcare a

Centenarului Primului Razboi Mondial si al Marii Uniri.

in perioada amintiti, departamentul si-a structurat acti-

vitatea pe urmatoarele componente’:

STRATEGII

NOTE DE FUNDAMENTARE

MESAIJE SI DISCURSURI

PROIECTE CENTENAR

DOCUMENTARE, CERCETARE

COMUNICARE SI IMAGINE

PARTENERIATE, INTALNIRI SI RELATII INTER-
NATIONALE

EVENIMENTE ORGANIZATORI/COORGANIZATORI
LEGI/ACTE NORMATIVE

ACTIVITATI ADMINISTRATIVE/SECRETARIAT

I.4. Gestionarea proiectelor de aniversare

Departamentul CENTENAR a organizat un grup intermi-

nisterial de lucru cu rolul de a facilita centralizarea propunerilor

de proiecte si manifestari ale ministerelor si ale altor institutii

centrale, locale si institutii de cultura si Invatdmant.

2 Activitatea in detaliu se poate regasi in Raportul de activitate
(Nr. 380/FDS/5.01.2017), aflat la secretariatul Departamentului Identi-
tate Nationala.
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A fost elaborat un formular pentru propunerile de proiecte
care a fost trimis in format electronic tuturor partenerilor externi
(ministere, institutii etc.).

S-a fost elaborat un Ghid de redactare a propunerilor de pro-
grame, proiecte si manifestari dedicate marcarii Centenarului
Primului Razboi Mondial si al Marii Uniri, inclusiv o serie de
criterii de eligibilitate, care a fost trimis tuturor partenerilor
externi, in format electronic, urmand ca pand la 01.11.2016,
propunerile sd se regaseasca la secretariatul departamentului in
vederea centralizarii.

Grupul de lucru interministerial s-a reunit in doud intalniri
in anul 2016, prima in 12 septembrie, iar a doua in 6 octombrie
2016. Departamentul CENTENAR a pus la dispozitia grupului
interministerial 249 de propuneri de programe, proiecte si
manifestari, centralizate si evaluate, cu o valoare estimativa
totala de 144 000 000 de euro.

Propunerile de proiecte, manifestari, actiuni centralizate de
departament, au fost axate pe trei dimensiuni: cea educatio-
nald (preponderent in maniera clasicd), cea a memoriei insti-
tutionalizate (sub forma ceremoniilor, publicatiilor si eveni-
mentelor stiintifice tematice), precum si cea a restaurarilor de
monumente si edificii cu relevantd pentru Primul Razboi Mon-
dial si Marea Unire.

Initiativele ce vizau proiectele de infrastructuria au
fost reduse, ficandu-se remarcatd doar propunerea Arhivelor
Nationale ale Roméaniei de constructie a unor depozite moderne,
foarte necesare acestei institutii. Departamentul a sustinut utilita-
tea lucrarilor de restaurare propuse, considerand ca o atentie mai
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mare acordata functionalizarii post-restaurare a obiectivelor,
in functie de criteriile de sustenabilitate economici, ar oferi
un suport mai bun pentru decizia cu privire la alocarea sumelor
solicitate.

I.5. Comunicare si imagine — Social-Media

La data de 15 decembrie 2016 a fost conceput, construit si
lansat site-ul departamentului (Nr. 380/FDS/5.01.2017).

A fost realizat conceptul paginii Facebook Romdnia Cente-
nara, concept Twitter@ Romdnia Centenara; Instagram Romdnia
Centenara; YouTube (Nr. 380/FDS/5.01.2017).

A fost realizata expozitia Personalitati ale Marelui Razboi,
vernisata in Palatul Victoria, Holul Oglinzilor, 26.10-7.11.2016.
(Nr. 380/FDS/5.01.2017).

Incepand cu luna martie a anului 2017, Biroul Analiza
si Sintezd a conceput o platforma online, o mica enciclopedie
a Centenarului, cu un rol exclusiv educativ, in scopul cresterii
nivelului de invatare si intelegere a utilizatorilor fata de eveni-
mentele ce au contribuit la realizarea Marii Uniri din 1918 si la
consolidarea statului national unitar roman.

I.6. Parteneriate, intilniri si relatii internationale

Au fost initiate mai multe parteneriate cu ministere, autori-
tati publice centrale si locale, ONG-uri: Muzeul National de
Istorie a Romaniei, Arhivele Nationale ale Romaniei, Biblioteca

Metropolitana, CENAFER.
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A fost purtata o corespondenta, precum si mai multe intalniri
cu reprezentanti ai Ambasadei Frantei in vederea participarii la
ceremonii, evenimente si la o viitoare cooperare pentru marcarea
Centenarului in anul 2017.
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